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PENETAPAN STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR (SOP)
PELAKSANAAN MONITORING DAN EVALUAS
FAKULTASILMU KESEHATAN
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Bismillahirrohmanirrohim,
Dekan Fakultas IImu Kesehatan Universitas Muhammadiyah Surabaya, setelah :
Menimbang : a Bahwa dalam rangka meningkatkan mutu akademik perlu dibuat Standar
Operasional Prosedur (SOP) Pelaksanaan Monitoring dan Evaluas di Fakultas
[Imu Kesehatan Univesitas Muhammadiyah Surabaya
b. Bahwa sebagaimana maksud dalam huruf a di atas perlu ditetapkan Standar
Operasional Prosedur (SOP) Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi.

Mengingat : 1. UU RI Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional
2. UU Rl Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi
3. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 1999 tentang Pendidikan Tinggi
4. Pedoman PP Muhammadiyah Nomor : 02/PED/1.0/B/2012 tentang Perguruan
Tinggi Muhammadiyah
5. Ketentuan Majelis Dikti PP Muhammadiyah Nomor: 178/KET/1.3/D/2012
tentang Perguruan Tinggi Muhammadiyah

MEMUTUSKAN

Menetapkan

Pertama . Memberlakukan Standar Operasional Prosedur (SOP) Pelaksanaan Monitoring
dan Evaluas di Fakultas IImu Kesehatan Universitas Muhammadiyah Surabaya.

Kedua . Standar Operasional (SOP) Pelaksanaan Monitoring dan Evaluas sebagaimana
dimaksud dalam diktum pertama tercantum dalam lampiran keputusan ini dan
menjadi pedoman bagi Civitas Akademika di Fakultas IImu Kesehatan
Universitas Muhammadiyah Surabaya

Ketiga . Apabila terdapat kekliruan dikemudian hari ternyata terdapat kekliruan dalam
keputusan ini maka akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

Keempat : Keputusan ini berlaku sgjak tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di : Surabaya
tanqqal . 31 Aqustus 2017

Tembusan disampaikan kepada :
1. Kaprodi di lingkungan Fakultas Ilmu Kesehatan UM Surabaya
2. Civitas Akademika Fakultas IImu Kesehatan UM Surabaya
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STANDARD OPERATING No. Kode
: SOP.011-FIK-11
PROCEDURE (SOP) Dokumen
PELAKSANAAN MONITORING Tanggal Terbit e
EVALUASI PEMAHAMAN VMTS
No. Revis : 00

1. TUJUAN

1.1 Digunakan sebagai acuan untuk pelaksanaan monitoring dan evaluasi proses
pemahaman Vis Misi Tujuan Strategi (VMTS)

1.2 Mengendalikan proses pemahaman Vis Mis Tujuan Strategi (VMTS) agar
berlangsung efektif dan memperoleh hasil sesual yang direncanakan

1.3 Menggali informas yang berkaitan dengan pemahaman Vis Mis Tujuan Strategi
(VMTYS), serta memperoleh bahan informasi untuk keberlanjutan pemahaman Vis
Mis Tujuan Strategi (VMTS) berikutnya

1.4 Menggali informasi untuk pengambilan keputusan memberikan rekomendasi dalam

pengambilan keputusan

2. RUANG LINGKUP

2.1 Tata cara dan persyaratan yang diperlukan dalam pelaksanaan monitoring dan evaluasi proses
pemahaman Vis Misi Tujuan Strategi (VMTS)

2.2 Pihak-pihak yang terlibat dalam proses pelaksanaan monitoring dan evaluas proses
pemahaman Vis Mis Tujuan Strategi (VMTYS)

3. DEFINIS

3.1 Monitoring adalah kegiatan pemantauan atau pengamatan yang berlangsung selama
kegiatan berjalan untuk memastikan dan mengendalikan keserasian pel aksanaan program

dengan perencanaan yang telah ditetapkan




3.2 Monitoring pemahaman Visi Mis Tujuan Strategi (VMTYS) adalah kegiatan pemantauan
terhadap tingkat pemahamanan VMTS agar pelaksanaannya sesuai dengan rencana yang
telah ditetapkan

3.3Evaluas adalah upaya menilai kualitas program dan hasilnya secara berkala dengan
menggunakan pendekatan yang tepat

3.4 Evaduas pemahaman Vis Mis Tujuan Strategi (VMTS) berarti upaya menggali
informasi terhadap tingkat pemahaman Vis Mis Tujuan Strategi (VMTS) untuk menilai
kualitasnya dengan menggunakan pendekatan yang tepat

. REFERENS|

4.1 Kebijakan Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.2 Standar Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.3 Pedoman Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.4 Peraturan Rektor Universitas Muhammadiyah Surabayaterkait VMTS

. URAIAN PROSEDUR

5.1 Ketua GPM/tim monev menyampaikan pemberitahuan kepada Dekanat dan Ketua
program Studi untuk jadwal monitoring dan evaluas pemahaman Vis Mis Tujuan
Strategi (VMTYS)

5.2 Tim monev melakukan penyebaran kuisener pemahaman VMTS pada pihak internal
antaralain dekanat, kaprodi, dosen, tenaga kependidikan dan mahasiswa

5.3 Tim monev melakukan penyebaran kuisener pemahaman VMTS pada pihak eksternal
antaralain alumni, pengguna lulusan/stake holder

5.4 Tim monev mel akukan analisa terhadap hasil kuisener

5.5 Tim monev menyusun laporan hasil monev pemahaman VMTS

5.6 Tim monev meminta pengesahan laporan monitoring dan evaluasi oleh Dekan

5.7 Tim Monev mengirimkan laporan hasil monev ke Rektor/Wakil Rektor |/Pusat

Penjaminan Mutu.



7. ALUR KEGIATAN.

BAGAN ALUR/FLOWCHART
No Pihak Yang Terlibat/Pejabat Mutu Baku
Uraian Ketua | Tim | 5o DTOkSSr’L A'”JZQ" LPM | Kelengk Waktu | O
GPM M onev an | ohods st?d o] engkapan aktu utput
wa e
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 Ketua GPM/tim monev menyampaikan 1 hari Nota
pemberitahuan kepada Dekanat dan Ketua program : dinas
Studi untuk jadwal monitoring dan evaluas mulai
pemahaman Vis Misi Tujuan Strategi (VMTYS)

2 Tim monev melakukan penyebaran kuisener Instrumen 7 hari Instrum
pemahaman VMTS pada pihak internal antara lain monev VMTS en
dekanat, kaprodi, dosen, tenaga kependidikan dan > |— VMTS
mahasiswa yang

teris

3 Tim monev melakukan penyebaran kuisener Instrumen 7 hari Instrum
pemahaman VMTS pada pihak eksternal antaralain monev VMTS en
aumni, pengguna lulusan/stake holder ->| VMTS

yang
teris

4 Tim monev melakukan analisa terhadap hasil Hasil kuisener | 3 hari Hasll
kuisener _— analisis

5 Tim monev menyusun laporan hasl monev Draft Laporan | 2 hari Draft
pemahaman VMTS gl monev VMTS Laporan

monev
VMTS

6 Tim monev meminta pengesahan laporan Laporan 2 hari Laporan

monitoring dan evaluasi oleh Dekan A monev VMTS monev
dengan VMTS
pengesahan




Tim Monev mengirimkan laporan hasil monev ke
Rektor/Wakil Rektor 1/Pusat Penjaminan Mutu

=

Laporan
monev VMTS

1 hari

Laporan
monev
VMTS




STANDARD OPERATING No. Kode
PROCEDURE (SOP) Dokumen

PELAKSANAAN MONITORING | Tanggal Terbit
EVALUASI IMPLEMENTASI
RENCANA STRATEGI -RENCANA | No. Revisi £ 00
OPERASIONAL

: SOP.011.2-FIK-11

1. TUJUAN

1.1 Digunakan sebagai acuan untuk pelaksanaan monitoring dan evaluas implementas
rencana strategi-rencana operasi onal

1.2 Mengendalikan implementasi rencana strategi-rencana operasional agar berlangsung
efektif dan memperoleh hasil sesuai yang direncanakan

1.3 Menggali informasi yang berkaitan dengan implementasi rencana strategi-rencana
operasional serta memperoleh bahan informasi untuk keberlanjutan implementas
recana strategi-rencana operasional berikutnya

1.4 Menggali informasi untuk pengambilan keputusan memberikan rekomendas dalam

pengambilan keputusan

2. RUANG LINGKUP

2.1 Tata cara dan persyaratan yang diperlukan dalam pelaksanaan monitoring dan evaluas
implementas rencana strategi/rencana operasional
2.2 Pihak-pihak yang terlibat dalam proses pelaksanaan monitoring dan evaluas

implementasi rencana strategi/rencana operasional

3. DEFINISI

4.1 Monitoring adalah kegiatan pemantauan atau pengamatan yang berlangsung selama
kegiatan berjalan untuk memastikan dan mengendalikan keserasian pelaksanaan program

dengan perencanaan yang telah ditetapkan




4.2 Monitoring pemahaman implementasi rencana strategi/rencana operasional adalah
kegiatan pemantauan terhadap implementas rencana strategi/rencana operasional agar
pel aksanaannya sesuai dengan rencana yang telah ditetapkan

4.3 Evaluas adalah upaya menilai kualitas program dan hasilnya secara berkala dengan
menggunakan pendekatan yang tepat

4.4 Evaluas implementasi rencana strategi/rencana operasional berarti upaya menggali informasi
terhadap tingkat implementas rencana strategi/rencana operasional untuk menilai
kualitasnya dengan menggunakan pendekatan yang tepat

REFERENS

Kebijakan Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

Standar Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

Pedoman Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

Peraturan Rektor Universitas Muhammadiyah Surabaya terkait Renstra-Renov

Rencana strategi Fakultas [Imu Kesehatan 2017-2021

Rencana operasional Fakultas Ilmu Kesehatan 2017-2021
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5. URAIAN PROSEDUR

5.1 Ketua GPM/tim monev menyampaikan pemberitahuan kepada Dekanat dan Ketua program

Studi untuk jadwa monitoring dan evaluasi implementas renstra-renov

5.2 Dekan /Ketua program studi menyerahkan laporan implementasi renstra-renov

5.3 GPM/UPM melakukan analisa evaluasi implementasi renstra-renov dengan membandingkan

antaratarget capaian pada renstra-renov dengan capaian implementasi renstra renov

5.4 GPM/UPM menyusun laporan hasil monev Implementasi renstra-renov

5.5 GPM/UPM meminta pengesahan laporan monitoring dan evaluasi oleh Dekan
5.6 GPM/UPM mengirimkan laporan hasil monev ke Rektor/Wakil Rektor I/Pusat Penjaminan

Mutu



7. ALUR KEGIATAN.
BAGAN ALUR/FLOWCHART

No Pihak Yang Terlibat/Pejabat Mutu Baku
Uraian GPM/UPM l?;pl)(?go/h LPM Kedengkapan | Waktu Output
1 2 3 4 5 9 10 11
1 Ketua GPM/tim monev menyampaikan pemberitahuan kepada 1 hari Nota dinas
Dekanat dan Ketua program Studi untuk jadwal monitoring dan
evaluas implementas renstra-renov “
2 Dekan /Ketua program studi menyerahkan laporan implementas l D Laporan 7 hari Laporan
implementas implementas
renstra-renov renstra-renov renstra-renov
3 GPM/UPM melakukan analisa evaluas implementasi renstra- Draft Laporan | 7 hari Draft Laporan
. . monev monev
renov dengan membandingkan antara target capaian pada renstra- i’ implementasi implementasi
renov dengan capaian implementasi renstra renov renstra-renov renstra-renov
4 GPM/UPM menyusun laporan hasil monev Implementas renstra- ]
renov
5 Tim monev meminta pengesahan laporan monitoring dan evaluas oleh Laporan 2 hari Laporan
Dekan I:"—| monev VMTS monev renstra-
dengan renov
pengesahan
6 Tim Monev mengirimkan laporan hasil monev ke Rektor/Wakil Rektor Laporan 1 hari Laporan
I/Pusat Penjaminan Mutu p| selesai monev VMTS :1;225\/ renstra-




STANDARD OPERATING No. Kode )
PROCEDURE (SOP) Dokumen : SOP.011.3-FIK-11

PELAKSANAAN MONITORING | Tanggal Terbit & v
EVALUASI KINERJA N
FAKULTAS/PRODI No. Revis - 00

1. TUJUAN

1.1 Digunakan sebagai acuan untuk pelaksanaan monitoring dan evaluas kinerja
Fakultas/Prodi

1.2 Mengendalikan kinerja Fakultas/prodi agar berlangsung efektif dan memperoleh hasl
sesuai yang direncanakan

1.3 Menggali informasi yang berkaitan dengan fakultas/prodi serta memperoleh bahan
informasi untuk keberlanjutan proses pembel gjaran/perkuliahan berikutnya

1.4 Menggali informasi untuk pengambilan keputusan memberikan rekomendas dalam

pengambilan keputusan

2. RUANG LINGKUP

2.1 Tata cara dan persyaratan yang diperlukan dalam pelaksanaan monitoring dan evauas
kinerja fakultas/prodi

2.2 Pihak-pihak yang terlibat dalam proses pelaksanaan monitoring dan evaluas
fakultas/prodi

3. DEFINISI

4.1 Monitoring adalah kegiatan pemantauan atau pengamatan yang berlangsung selama
kegiatan berjalan untuk memastikan dan mengendalikan keserasian pelaksanaan program
dengan perencanaan yang telah ditetapkan

4.2 Monitoring kinerja fakultag/prodi adalah kegiatan pemantauan terhadap kinerja
fakultas/prodi agar pelaksanaannya sesuai dengan rencana yang telah ditetapkan

4.3 Evaluas adalah upaya menilai kualitas program dan hasilnya secara berkala dengan

menggunakan pendekatan yang tepat




4.4 Evauas kinerja fakultas/prodi berarti upaya menggali informasi terhadap kinerja fakultas/prodi
untuk menilai kualitasnya dengan menggunakan pendekatan yang tepat
4. REFERENS
Kebijakan Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya
Standar Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya
Pedoman Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya
Peraturan Rektor Universitas Muhammadiyah Surabaya terkait Renstra-Renov
Rencana strategi Fakultas Ilmu Kesehatan 2017-2021
Rencana operasional Fakultas Ilmu Kesehatan 2017-2021
Program kerja Fakultas Ilmu Kesehatan 2017-2021
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5. URAIAN PROSEDUR

5.1 Ketua GPM/tim monev menyampaikan pemberitahuan kepada Dekanat dan Ketua program
Studi untuk jadwal monitoring dan evaluasi kinerja fakultas/prodi

5.2 Dekan /Ketua program studi menyerahkan laporan kinerja fakultas/prodi

5.3 GPM/UPM melakukan analisa evaluas implementas renstra-renov dengan membandingkan
antaratarget capaian pada program kerja dengan capaian kinerja

5.4 GPM/UPM menyusun laporan hasil monev kinerja fakultas/prodi

5.5 GPM/UPM meminta pengesahan |aporan monitoring dan evaluasi oleh Dekan

5.6 GPM/UPM mengirimkan laporan hasil monev ke Rektor/Wakil Rektor |/Pusat Penjaminan
Mutu



7. ALUR KEGIATAN.
BAGAN ALUR/FLOWCHART

No Pihak Yang Terlibat/Pejabat Mutu Baku
Uraian GPM/UPM l?;pl)(?go/h LPM Kedengkapan | Waktu Output
1 2 3 4 5 9 10 11
1 Ketua GPM/tim monev menyampaikan pemberitahuan kepada Dekanat 1 hari Nota dinas
dan Ketua program Studi untuk jadwa monitoring dan evaluas kinerja
fakultas/prodi
2 Dekan /K etua program studi menyerahkan laporan kinerja fakultas/prodi l Laporan 7 hari Laporan
->[ kinerja kinerja
fakultas/prodi fakultas/prodi
3 GPM/UPM melakukan analisa evaluas implementasi renstra-renov Draft Laporan | 7 hari Draft Laporan
dengan membandingkan antara target capaian pada program kerja rl‘ &)zﬁvas/l;rrc]:jri]a gﬁzﬁvaglsrr;%rija
dengan capaian kinerja —
4 GPM/UPM menyusun laporan hasil monev kinerja fakultas/prodi I:L:I
5 GPM/UPM meminta pengesahan laporan monitoring dan evaluasi oleh Laporan 2 hari Laporan
Dekan { monev kinerja monev kinerja
fakultas/prodi fakultas/prodi
dengan
pengesahan
6 GPM/UPM mengirimkan laporan hasil monev ke Rektor/Wakil Rektor Laporan 1 hari Laporan
R -selemi monev kinerja monev Kinerja
I/Pusat Penjaminan Mutu
J fakultas/prodi fakultas/prodi

10




STANDARD OPERATING
PROCEDURE (SOP)

PELAKSANAAN MONITORING
PENERIMAAN MAHASISWA
BARU

No. Kode Dokumen
Tanggal Terbit

No. Revis

: SOP.011.4FK-11

1. TUJUAN

1.1 Digunakan sebagai acuan untuk pelaksanaan monitoring dan evaluasi proses

penerimaan mahasiswa baru

1.2 Mengendalikan proses penerimaan mahasiswa baru agar berlangsung efektif dan

memperoleh hasil sesuai yang direncanakan

1.3 Menggali informasi yang berkaitan dengan penerimaan mahasiswa baru, serta

memperoleh bahan informas untuk keberlanjutan penerimaan mahasiswa baru

berikutnya

1.4 Menggali informasi untuk pengambilan keputusan memberikan rekomendasi dalam

pengambilan keputusan

2. RUANG LINGKUP

2.1 Tata cara dan persyaratan yang diperlukan dalam pelaksanaan monitoring dan evaluasi proses

penerimaan mahasiswa baru

2.2 Pihak-pihak yang terlibat dalam proses pelaksanaan monitoring dan evaluasi proses

penerimaan mahasiswa baru

3. DEFINIS

3.1 Monitoring adalah kegiatan pemantauan atau pengamatan yang berlangsung selama

kegiatan berjalan untuk memastikan dan mengendalikan keserasian pel aksanaan program

dengan perencanaan yang telah ditetapkan
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3.2 Monitoring penerimaan mahasiswa baru adalah kegiatan pemantauan terhadap
penerimaan mahasiswa baru agar pelaksanaannya sesuai dengan rencana yang telah
ditetapkan

3.3Evaluas adalah upaya menila kualitas program dan hasilnya secara berkala dengan
menggunakan pendekatan yang tepat

3.4 Evaluas penerimaan mahasiswa baru berarti upaya menggali informas terhadap

penerimaan mahasiswa baru untuk menilai kualitasnya dengan menggunakan pendekatan

yang tepat

. REFERENS|

4.1 Kebijakan Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya
4.2 Standar Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya
4.3 Pedoman Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.4 Peraturan Rektor Universitas Muhammadiyah Surabaya terkait penerimaan mahasiswa baru

4.5 Pedoman Penerimaan mahasi swa baru

. URAIAN PROSEDUR

5.1 Ketua GPM/tim monev menyampaikan pemberitahuan kepada Dekanat dan Ketua
program Studi untuk jadwal monitoring dan evaluasi pemahaman penerimaan mahasiswa
baru

5.2Tim monev melakukan monitoring evaluasi terhadap soal ujian tulis penerimaan
mahasi swa baru berdasarkan pada instrumen monitoring-evaluasi soal ujian tulis

5.3 Tim monev melakukan observas secara langsung pada saat pelaksanaan tes kesehatan
untuk memastikan pel aksanaannya sudah sesuai dengan SOP penerimaan mahasiswa baru

5.4 Tim monev menyebarkan kuisener kepuasan proses pelaksanaan tes kesehatan kepada
calon mahasiswa baru yang mengikuti tes kesehatan

5.5 Tim monev melakukan analisa terhadap hasil observas ujian tes tulis, hasil observasi
pel aksanaan tes kesehatan dan hasil kuisener kepuasan calan mahasiswa baru

5.6 Tim monev menyusun laporan hasil monev penerimaan mahasiswa baru

5.7 Tim monev meminta pengesahan laporan monitoring dan evaluasi oleh Dekan
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5.8 Tim Monev mengirimkan laporan hasil

Penjaminan Mutu.

monev ke Rektor/\Wakil

Rektor |/Pusat
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7. ALUR KEGIATAN.

BAGAN ALUR/FLOWCHART
No Pihak Yang Terlibat/Pejabat Mutu Baku
- : Calon LPM
Uraian E%uMa MTC;:]ne/ Dekan mart;asiswa K elengkapan Waktu Output
aru
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 Ketua GPM/tim monev  menyampaikan 1 hari Nota dinas
pemberitahuan kepada Dekanat dan Ketua
program Studi untuk jadwal monitoring dan mulai
evaluas pemahaman penerimaan mahasiswa
baru
2 Tim monev melakukan monitoring evaluas Instrumen 3 hari Instrumen
terhadap soal ujian tulis penerimaan mahasiswa v monev tes tulis monev tes
baru berdasarkan pada instrumen monitoring- | || mahasiswa baru tulis
evaluas soa ujian tulis mahasiswa
baru yang
terisi
3 | Tim monev melakukan observas secara 1 Instrumen Sesuai Instrumen
langsung pada saat pelaksanaan tes kesehatan ] monev tes | gelombang | monev tes
untuk memastikan  pelaksanaannya  sudah kesehatan tes kesehatan
sesuai dengan SOP penerimaan mahasiswa kesehatan | yang terisi
baru
4 | Tim monev menyebarkan kuisener kepuasan _ Hasil kuisener | Sesuai Hasil
proses pelaksanaan tes kesehatan kepada calon '|—| gelombang | analisis
mahasi swa baru yang mengikuti tes kesehatan tes
kesehatan
S5 | Tim monev melakukan analisa terhadap hasil Draft Laporan | 7 hari Draft
observas ujian tes tulis, hasil observas monev Laporan
pelaksancan tes kesehatan dan hasil kuisener | | I* penerimaan monev
kepuasan calan mahasiswa baru | mahasiswa baru penerimaan
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Tim monev menyusun laporan hasil monev mahasiswa
penerimaan mahasiswa baru baru
Tim monev meminta pengesahan |aporan Laporan monev | 2 hari Laporan
monitoring dan evaluasi oleh Dekan penerimaan monev
mahasiswa baru penerimaan
dengan mahasiswa
pengesahan baru
Tim Monev mengirimkan laporan hasil monev Laporan monev | 1 hari Laporan
ke Rektor/Wakil Rektor I/Pusat Penjaminan selesai || penerimaan monev
Mutu. mahasiswa baru penerimaan
mahasiswa
baru
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STANDARD OPERATING
PROCEDURE (SOP)

No. Kode Dokumen : SOP.011.4FIK-11

PELAKSANAAN MONITORING
EVALUASI LAYANAN
MAHASISWA

1. TUJUAN

Tanggal Terbit

No. Revis

1.1 Digunakan sebagai acuan untuk pelaksanaan monitoring dan evaluasi proses layanan

mahasi swa

1.2 Mengendalikan proses layanan mahasiswa agar berlangsung efektif dan memperoleh

hasi| sesuai yang direncanakan

1.3 Menggali informas yang berkaitan dengan layanan mahasiswa, serta memperoleh

bahan informasi untuk keberlanjutan layanan mahasiswa berikutnya

1.4 Menggali informasi untuk pengambilan keputusan memberikan rekomendasi dalam

pengambilan keputusan

2. RUANG LINGKUP

2.1 Tata cara dan persyaratan yang diperlukan dalam pelaksanaan monitoring dan evaluasi proses

layanan mahasiswa

2.2 Pihak-pihak yang terlibat dalam proses pel aksanaan monitoring dan evaluasi proses layanan

mahasiswa

. DEFINIS

3.1 Monitoring adalah kegiatan pemantauan atau pengamatan yang berlangsung selama

kegiatan berjalan untuk memastikan dan mengendalikan keserasian pel aksanaan program

dengan perencanaan yang telah ditetapkan

3.2 Monitoring layanan mahasiswa adal ah kegiatan pemantauan terhadap layanan mahasiswa

agar pelaksanaannya sesuai dengan rencana yang telah ditetapkan

3.3Evaluas adalah upaya menilai kualitas program dan hasilnya secara berkala dengan

menggunakan pendekatan yang tepat



3.4 Evaluas layanan mahasiswa berarti upaya menggali informas terhadap penerimaan

mahasiswa baru untuk menilai kualitasnya dengan menggunakan pendekatan yang tepat

REFERENSI

4.1 Kebijakan Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.2 Standar Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.3 Pedoman Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.4 Peraturan Rektor Universitas Muhammadiyah Surabayaterkait |ayanan mahasiswa

4.5 Pedoman layanan mahasi swa Universitas mahasiswa baru

URAIAN PROSEDUR

5.1 Mahasiswa mengis evaluas layanan kemahasiswaan sebelum melakukan KRS pada
akun di cybercampus

5.2 Ketua GPM/tim monev menyampaikan pemberitahuan kepada Dekanat dan Ketua
program Studi untuk jadwal monitoring dan evaluas pemahaman penerimaan mahasiswa
baru

5.3 Kaprodi mendownload dan menyerahkan hasil isian evaluasi layanan kemahasiswaan
pada dashboard kaprodi di akun cybercampus kepada UPM

5.4 UPM melakukan andisa hasil isian evaluasi kepuasan layanan kemahasi swaan

5.5 UPM menyusun laporan hasil monev layanan mahasiswa

5.6 GPM melakukan kompilasi hasil monev layanan mahasiswa

5.7 GPM meminta pengesahan laporan monitoring dan evaluasi oleh Dekan

5.8 GPM mengirimkan laporan hasil monev ke Rektor/Wakil Rektor I/Pusat Penjaminan
Mutu.
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7. ALUR KEGIATAN.

BAGAN ALUR/FLOWCHART
No Uraian Pihak Yang Terlibat/Pejabat Mutu Baku
mahasiswa | GPM UPM Kaprodi Dekan LPM Kedengkapan | Waktu Output
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 Mahasiswva mengiss evaluas layanan Instrumen 1 hari Instrum
kemahasiswaan sebelum melakukan KRS layanan en
pada akun di cybercampus m?)hasi swadi |ayaﬂna_n
. ercampus mahasis
i P wadi
cyberca
mpus
2 Ketua GPM/tim monev menyampaikan 1 hari Nota
pemberitahuan kepada Dekanat dan Ketua D dinas
program Studi untuk jadwa monitoring
dan evaluas pemahaman penerimaan
mahasi swa baru
3 Kaprodi mendownload dan menyerahkan Data isan | 1 hari Data
hasil isian evaluas layanan Instrumen isian
kemahasiswaan pada dashboard kaprodi di Jj layanan Instrum
akun cybercampus kepada UPM T mahasiswa g‘y e
mahasis
wa
4 UPM melakukan analisa hasl isian Isian 7 hari Hasil
evaluasi kepuasan layanan kemahasiswaan ) instrumen andlisis
| layanan
mahasiswa
5 UPM  menyusun laporan hasil monev ¥ Draft Laporan | 7 hari Draft
layanan mahasiswa 1'_ :rnonev Laporan
ayanan monev
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GPM melakukan kompilasi hasil monev 4 mahasiswa layanan
layanan mahasiswa mahasis
wa
GPM meminta pengesahan laporan Laporan 2 hari Laporan
monitoring dan evaluasi oleh Dekan v monev monev
] layanan layanan
mahasiswa mahasis
wa
dengan
pengesa
han
GPM mengirimkan laporan hasil monev ke Laporan 1 hari Laporan
Rektor/Wakil Rektor |/Pusat Penjaminan ‘[ . ] monev monev
Mutu. Pl_Sele ]| layanan layanan
mahasiswa mahasis
wa
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STANDARD OPERATING No. Kode

PROCEDURE (SOP) Dokumen
PELAKSANAAN MONITORING | Tanggal Terbit
EVALUASI BEBAN KERJA DOSEN

: SOP.011.6-FIK-11

No. Revis : 00

. TUJUAN

1.1 Digunakan sebagai acuan untuk pelaksanaan monitoring dan evaluas beban kerja dosen

1.2 Mengendalikan proses evaluas beban kerja dosen agar berlangsung efektif dan
memperoleh hasil sesuai yang direncanakan

1.3 Menggali informasi yang berkaitan dengan evaluasi beban kerja dosen, serta
memperoleh bahan informasi untuk keberlanjutan evaluas beban kerja dosen berikutnya

1.4 Menggali informas untuk pengambilan keputusan memberikan rekomendas dalam

pengambilan keputusan

. RUANG LINGKUP

2.1 Tata cara dan persyaratan yang diperlukan dalam pelaksanaan monitoring dan evaluasi beban

kerjadosen
2.2 Pihak-pihak yang terlibat dalam proses pelaksanaan monitoring dan evaluasi beban kerja

dosen

. DEFINIS

3.1 Monitoring adalah kegiatan pemantauan atau pengamatan yang berlangsung selama
kegiatan berjalan untuk memastikan dan mengendalikan keserasian pelaksanaan program
dengan perencanaan yang telah ditetapkan

3.2 Monitoring beban kerja dosen adalah kegiatan pemantauan terhadap beban kerja dosen
agar pelaksanaannya sesuai dengan rencana/standar yang telah ditetapkan

3.3 Evaluas adalah upaya menilai kualitas program dan hasiinya secara berkala dengan

menggunakan pendekatan yang tepat
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3.4 Evaluas beban kerja dosen berarti upaya menggali informasi terhadap beban kerja dosen
untuk menilai kualitasnya dengan menggunakan pendekatan yang tepat

. REFERENS

4.1 Kebijakan Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.2 Standar Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.3 Pedoman Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.4 Peraturan Rektor Universitas Muhammadiyah Surabayaterkait Sumber daya Insani

4.5 Pedoman Sumber daya Insani universitas Muhammadiyah Surabaya

. URAIAN PROSEDUR

5.1 GPM menyampaikan pemberitahuan kepada Dekanat dan Ketua program Studi untuk
jadwal monitoring dan evaluasi pemahaman beban kerja dosen

5.2 Kaprodi membuat dan menyerahkan |aporan beban kerja dosen setiap semester

5.3 UPM menerima salinan laporan beban kerja dosen setiap semester

5.4 UPM melakukan analisa beban kerja dosen sesuai dengan instrumen monev beban kerja
dosen

5.5 UPM menyusun laporan hasil monev beban kerja dosen

5.6 GPM melakukan kompilasi laporan hasil monev beban kerja dosen

5.7 GPM meminta pengesahan laporan monitoring dan evaluas oleh Dekan

5.8 GPM mengirimkan laporan hasil monev ke Rektor/Wakil Rektor I/Pusat Penjaminan
Mutu.

21



7. ALUR KEGIATAN.

BAGAN ALUR/FLOWCHART
No Uraian Pihak Yang Terlibat/Pejabat Mutu Baku
GPM Kaprodi Dekan Kelengkapan | Waktu Output
1 2 3 5 6 8 9 10
1 GPM  menyampaikan  pemberitahuan 1 hari Notadinas
kepada Dekanat dan Ketua program Studi [ mula }
untuk jadwal monitoring dan evaluas
pemahaman beban kerja dosen
2 Kaprodi membuat dan menyerahkan . Laporan beban | 1 hari Laporan beban
laporan beban kerja dosen setiap semester 'I_j kerja dosen kerjadosen
3 UPM menerima salinan laporan beban Laporan beban | 1 hari Laporan
kerja dosen setiap semester kerjadosen beban kerja
dosen
4 UPM melakukan analisa beban kerja dosen instrumen 5 hari Hasil analisis
sesua dengan instrumen monev beban 3eban kerja
kerja dosen 0sen
5 UPM menyusun laporan hasil monev Draft Laporan | 5 hari Draft Laporan
beban kerja dosen ' monev beban monev beban
kerja dosen kerja dosen
6 GPM melakukan kompilas laporan hasl v Draft Laporan | 5 hari Draft Laporan
i beb beb
monev beban kerja dosen Ej Lnecr)jn;:/josenan ITe?jr;aéosenan
fakultas fakultas
7 GPM meminta pengesahan laporan 4 Laporan 2 hari Laporan
monitoring dan evaluasi oleh Dekan ] rkno!ne\é| beban kmo'ne\é beban
erjadosen erjadosen
fakultas fakultas
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GPM mengirimkan laporan hasil monev ke Laporan 1 hari Laporan
Rektor/Wakil Rektor 1/Pusat Penjaminan Mutu . : monev beban monev beban
selesal kerjadosen kerjadosen
fakultas fakultas
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STANDARD OPERATING No. Kode ,
PROCEDURE (SOP) Dokumen : SOP.OLL7-FIK-11
PELAK SANAAN MONITORING Tanggdl Terbit
EVALUASI SASARAN KINERJA
PEGAWAI (SKP) No. Revisi - 00

1. TUJUAN
1.1 Digunakan sebagai acuan untuk pelaksanaan monitoring dan evaluas sasaran kinerja
pegawai
1.2 Mengendalikan proses evaluas sasaran kinerja pegawal agar berlangsung efektif dan
memperoleh hasil sesuai yang direncanakan
1.3 Menggali informasi yang berkaitan dengan sasaran kinerja pegawai, serta memperoleh
bahan informasi untuk keberlanjutan sasaran kinerja pegawai berikutnya
1.4 Menggali informasi untuk pengambilan keputusan memberikan rekomendas dalam
pengambilan keputusan
2. RUANG LINGKUP
2.1 Tata cara dan persyaratan yang diperlukan dalam pelaksanaan monitoring dan evaluasi
sasaran kinerja pegawai
2.2 Pihak-pihak yang terlibat dalam proses pelaksanaan monitoring dan evaluas sasaran
Kinerja pegawai
3. DEFINISI

3.1 Monitoring adalah kegiatan pemantauan atau pengamatan yang berlangsung selama
kegiatan berjalan untuk memastikan dan mengendalikan keserasian pel aksanaan program
dengan perencanaan yang telah ditetapkan

3.2 Monitoring SKP adalah kegiatan pemantauan terhadap sasaran kinerja pegawa agar
pel aksanaannya sesuai dengan rencana/standar yang telah ditetapkan

3.3Evaluas adalah upaya menila kualitas program dan hasilnya secara berkala dengan

menggunakan pendekatan yang tepat
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3.4 Evaluas SKP berarti upaya menggali informas terhadap sasaran kinerja pegawai untuk

menilai kuaitasnya dengan menggunakan pendekatan yang tepat

REFERENSI

4.1 Kebijakan Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.2 Standar Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.3 Pedoman Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.4 Peraturan Rektor Universitas Muhammadiyah Surabayaterkait Sumber daya Insani
4.5 Pedoman Sumber daya Insani universitas Muhammadiyah Surabaya

URAIAN PROSEDUR

5.1 GPM menyampaikan pemberitahuan kepada Dekanat dan Ketua program Studi untuk
jadwal monitoring dan evaluasi SKP

5.2 Wakil dekan 2 membuat dan menyerahkan laporan SKP setiap tahun

5.3 GPM menerima salinan laporan SKP setiap semester

5.4 GPM melakukan analisa SKP sesuai dengan instrumen monev beban kerja dosen

5.5 GPM menyusun laporan hasil monev SKP

5.6 GPM meminta pengesahan laporan monitoring dan evaluasi oleh Dekan

5.7 GPM mengirimkan laporan hasil monev ke Rektor/Wakil Rektor I/Pusat Penjaminan
Mutu.
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7. ALUR KEGIATAN.

BAGAN ALUR/FLOWCHART
No Uraian Pihak Yang Terlibat/Peabat Mutu Baku
GPM Wadek 2 Dekan | LPM Kelengkapan | Waktu Output
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 GPM menyampaikan pemberitahuan kepada 1 hari Nota dinas
Dekanat dan Ketua program Studi untuk i
jadwal monitoring dan evaluasi SKP
2 Wakil dekan 2 membuat dan menyerahkan Laporan SKP | 1 hari Laporan SKP
laporan SKP setiap tahun "l
3 GPM  menerima salinan laporan SKP setiap Laporan SKP | Laporan | Laporan SKP
semester e SKP
4 GPM medakukan analisa SKP sesuai dengan Ej instrumen 5 hari Has| analisis
instrumen monev beban kerja dosen monev SKP
5 GPM menyusun laporan hasil monev SKP Ej Draft Laporan | 5 hari Draft Laporan
monev SKP monev SKP
6 GPM meminta pengesahan laporan monitoring Draft Laporan | 5 hari Draft Laporan
dan evaluasi oleh Dekan r"’j monev SKP monev SKP
7 GPM mengirimkan laporan hasil monev ke . Laporan 2 hari Laporan
Rektor/Wakil Rektor [/Pusat Penjaminan > Selesa monev SKP monev SKP
Mutu.
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STANDARD OPERATING No. Kode
PROCEDURE (SOP) Dokumen
PELAKSANAAN MONITORING | Tanggal Terbit
RIVIEW KURIKULUM

: SOP.011.8-FIK-11

No. Revis : 00

. TUJUAN

1.1 Digunakan sebagai acuan untuk pelaksanaan monitoring dan evaluasi review kurikulum

1.2 Mengendalikan proses review kurikulum agar berlangsung efektif dan memperoleh hasil
sesuai yang direncanakan

1.3 Menggali informas yang berkaitan dengan review kurikulum, serta memperoleh bahan
informasi untuk keberlanjutan review kurikulum berikutnya

1.4 Menggali informas untuk pengambilan keputusan memberikan rekomendas dalam

pengambilan keputusan

RUANG LINGKUP

2.1 Tata cara dan persyaratan yang diperlukan dalam pelaksanaan monitoring dan evaluasi review

Kurikulum
2.2 Pihak-pihak yang terlibat dalam proses pelaksanaan monitoring dan evaluasi review

kurikulum

DEFINISI

3.1 Monitoring adalah kegiatan pemantauan atau pengamatan yang berlangsung selama
kegiatan berjalan untuk memastikan dan mengendalikan keserasian pelaksanaan program
dengan perencanaan yang telah ditetapkan

3.2 Monitoring review kurikulum adalah kegiatan pemantauan terhadap review kurikulum
agar pelaksanaannya sesuai dengan rencana/standar yang telah ditetapkan

3.3 Evaluas adalah upaya menilai kualitas program dan hasiinya secara berkala dengan

menggunakan pendekatan yang tepat
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3.4 Evaluas review kurikulum berarti upaya menggali informas terhadap review kurikulum

untuk menilai kualitasnya dengan menggunakan pendekatan yang tepat

REFERENSI

4.1 Kebijakan Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.2 Standar Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.3 Pedoman Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.4 Peraturan Rektor Universitas Muhammadiyah Surabayaterkait kurikulum

4.5 Buku Panduan/Peraturan Akademik Universitas Muhammadiyah Surabaya
4.6 Standar Akademik/Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.7 Pedoman akademik Fakultas IImu Kesehatan UM Surabaya

URAIAN PROSEDUR

5.1 GPM/tim monev menyampaikan pemberitahuan kepada Dekanat dan Ketua program
Studi untuk jadwal monitoring dan evaluasi review kurikulum

5.2 Kaprodi membuat dan menyerahkan laporan review kurikulum

5.3UPM menerima salinan laporan review kurikulum

5.4 UPM melakukan monitoring evaluas terhadap kegiatan review kurikulum berdasarkan
pada instrumen monitoring-evaluasi review kurikulum

55UPM melakukan analisa review kurikulum sesuai dengan instrumen monev review
kurikulum

5.6 UPM menyusun laporan hasil monev review kurikulum

5.7 GPM melakukan kompilas laporan hasil monev review kurikulum

5.8 GPM meminta pengesahan laporan monitoring dan evaluas oleh Dekan

5.9 GPM mengirimkan laporan hasil monev ke Rektor/Wakil Rektor I/Pusat Penjaminan
Mutu.
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7. ALUR KEGIATAN.

BAGAN ALUR/FLOWCHART
No Uraian Pihak Yang Terlibat/Pejabat Mutu Baku
GPM UPM Kaprodi Dekan LPM Kelengkapan | Waktu Output
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 GPM/tim monev menyampai kan 1 hari Nota dinas
pemberitahuan kepada Dekanat dan Ketua @
program Studi untuk jadwa monitoring
dan evaluas review kurikulum
2 Kaprodi membuat dan menyerahkan Laporan 1 hari Laporan
laporan review kurikulum > review review
kurikulum kurikulum
3 UPM menerima salinan laporan review Laporan 1 hari Laporan
kurikulum < review review
| kurikulum kurikulum
4 UPM melakukan monitoring evaluas v instrumen 5 hari Hasil andlisis
terhadap kegiatan review  kurikulum [j monev review
berdasarkan pada instrumen monitoring- kurikulum
evaluas review kurikulum
5 UPM melakukan andlisa review kurikulum v Draft Laporan | 5 hari Draft Laporan
sesuai dengan instrumen monev review L] monev review monev review
kurikulum kurikulum kurikulum
6 UPM menyusun laporan hasil monev Draft Laporan | 5 hari Draft Laporan
review kurikulum ¥ monev review monev review
[ kurikulum kurikulum
fakultas fakultas
7 GPM melakukan kompilasi laporan hasl 1 Laporan 2 hari Laporan
monev review kurikulum I:j monev review monev review
kurikulum kurikulum
fakultas fakultas
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GPM  meminta pengesahan laporan
monitoring dan evaluas oleh Dekan

Laporan
monev review
kurikulum
fakultas

1 hari

Laporan

monev review

kurikulum
fakultas

GPM mengirimkan laporan hasil monev ke
Rektor/Wakil Rektor |/Pusat Penjaminan
Mutu.
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STANDARD OPERATING No. Kode
PROCEDURE (SOP) Dokumen
PELAK SANAAN MONITORING Tanggdl Terbit
RENCANA PEMBELAJARAN
SEMESTER (RPS) No. Revisi 00

: SOP.011.9-FIK-11

. TUJUAN

1.1 Digunakan sebagai acuan untuk pelaksanaan monitoring dan evaluas rencana
pembelajaran semester (RPS)

1.2 Mengendalikan evaluas RPS agar berlangsung efektif dan memperoleh hasil sesua yang
direncanakan

1.3 Menggali informasi yang berkaitan dengan evaluasi RPS, serta memperoleh bahan
informasi untuk keberlanjutan evaluas RPS berikutnya

1.4 Menggali informas untuk pengambilan keputusan memberikan rekomendas dalam
pengambilan keputusan

. RUANG LINGKUP

2.1 Tata cara dan persyaratan yang diperlukan dalam pelaksanaan monitoring dan evaluasi
RPS
2.2 Pihak-pihak yang terlibat dalam proses pelaksanaan monitoring dan evaluasi RPS

. DEFINIS

3.1 Monitoring adalah kegiatan pemantauan atau pengamatan yang berlangsung selama
kegiatan berjalan untuk memastikan dan mengendalikan keserasian pelaksanaan program
dengan perencanaan yang tel ah ditetapkan

3.2Monitoring RPS adalah kegiatan pemantauan terhadap evaluas RPS agar
pel aksanaannya sesuai dengan rencana/standar yang telah ditetapkan

3.3 Evaluas adadah upaya menilai kualitas program dan hasilnya secara berkala dengan

menggunakan pendekatan yang tepat

31



3.4 Evaluas RPS berarti upaya menggali informas terhadap RPS untuk menilai kualitasnya
dengan menggunakan pendekatan yang tepat

REFERENSI

4.1 Kebijakan Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.2 Standar Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.3 Pedoman Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.4 Peraturan Rektor Universitas Muhammadiyah Surabayaterkait kurikulum

4.5 Buku Panduan/Peraturan Akademik Universitas Muhammadiyah Surabaya
4.6 Standar Akademik/Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.7 Pedoman akademik Fakultas Ilmu Kesehatan UM Surabaya

URAIAN PROSEDUR

5.1 GPM/tim monev menyampaikan pemberitahuan kepada Dekanat dan Ketua program
Studi untuk jadwal monitoring dan evaluas RPS

5.2 Kaprodi membuat dan menyerahkan laporan RPS

5.3 UPM menerima salinan laporan RPS

5.4 UPM melakukan monitoring evaluas terhadap RPS berdasarkan pada instrumen
monitoring-evaluas RPS

5.5 UPM melakukan analisa RPS sesuai dengan instrumen monev RPS

5.6 UPM menyusun laporan hasil monev RPS

5.7 GPM melakukan kompilas laporan hasil monev RPS

5.8 GPM meminta pengesahan |aporan monitoring dan evaluas oleh Dekan

5.9 GPM mengirimkan laporan hasil monev ke Rektor/Wakil Rektor I/Pusat Penjaminan
Mutu.
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7. ALUR KEGIATAN.

BAGAN ALUR/FLOWCHART
No Urai Pihak Yang Terlibat/Peabat Mutu Baku
raian GPM UPM Kaprodi Dekan LPM Kelengkapan | Waktu Output
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 GPM/tim monev menyampaikan 1 hari Nota dinas
pemberitahuan kepada Dekanat dan Ketua .
program Studi untuk jadwal monitoring @
dan evaluas RPS
2 Kaprodi membuat dan menyerahkan . Laporan RPS | 1 hari Laporan RPS
laporan RPS "L,
3 UPM menerima salinan laporan RPS Laporan RPS | 1 hari Laporan RPS
__|*
4 UPM melakukan monitoring evaluas instrumen 5 hari Hasil andisis
terhadap RPS berdasarkan pada instrumen [ ] monev RPS
monitoring-evaluasi RPS
5 UPM melakukan anadlisa RPS sesual v Draft Laporan | 5 hari Draft Laporan
dengan instrumen monev RPS [ ] monev RPS monev RPS
6 UPM menyusun laporan hasil monev RPS — Draft Laporan | 5 hari Draft Laporan
monev RPS monev RPS
fakultas fakultas
7 GPM melakukan kompilasi laporan hasil ! Laporan 2 hari Laporan
monev RPS } monev RPS monev RPS
J fakultas fakultas
8 GPM . meminta pepg%han laporan i‘r Laporan 1 hari Laporan
monitoring dan evaluasi oleh Dekan monev RPS monev RPS
fakultas fakultas
9 GPM mengirimkan laporan hasil monev ke :
Rektor/Wakil Rektor I/Pusat Penjaminan @
Mutu.
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STANDARD OPERATING No. Kode

PROCEDURE (SOP) Dokumen
PELAKSANAAN MONITORING | Tanggal Terbit
PROSESBELAJAR MENGAJAR

: SOP.011.10-FIK-11

No. Revis : 00

1. TUJUAN

1.1 Digunakan sebagai acuan untuk pelaksanaan monitoring dan evaluasi proses belgar
mengajar

1.2 Mengendalikan proses pembelgjaran/perkuliahan agar berlangsung efektif dan
memperoleh hasil sesuai yang direncanakan

1.3 Menggali informasi yang berkaitan dengan pelaksanaan pembelajaran/ perkuliahan
Jpraktek klinik, dan hasil-hasilnya, serta memperoleh bahan informas untuk
keberlanjutan proses pembel gjaran/perkuliahan berikutnya

1.4 Menggali informasi untuk pengambilan keputusan memberikan rekomendas dalam

pengambilan keputusan

2. RUANG LINGKUP

2.1 Tata cara dan persyaratan yang diperlukan dalam pelaksanaan monitoring dan evaluas
proses belajar mengajar

2.2 Pihak-pihak yang terlibat dalam proses pelaksanaan monitoring dan evaluas proses
belgjar mengajar

3. DEFINISI

3.1 Monitoring adalah kegiatan pemantauan atau pengamatan yang berlangsung selama
kegiatan berjalan untuk memastikan dan mengendalikan keserasian pel aksanaan program
dengan perencanaan yang telah ditetapkan

3.2 Monitoring proses belgjar mengajar adalah kegiatan pemantauan terhadap proses belajar
mengajar agar pelaksanaannya sesuai dengan rencana/standar yang telah ditetapkan
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3.3 Evaluas adalah upaya menilai kualitas program dan hasiinya secara berkala dengan
menggunakan pendekatan yang tepat

3.4 Evaluas proses belgjar mengajar berarti upaya menggali informasi terhadap proses
belajar mengajar untuk menilai kualitasnya dengan menggunakan pendekatan yang tepat

. REFERENS|

4.1 Kebijakan Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.2 Standar Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.3 Pedoman Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.4 Peraturan Rektor Universitas Muhammadiyah Surabayaterkait kurikulum

4.5 Buku Panduan/Peraturan Akademik Universitas Muhammadiyah Surabaya
4.6 Standar Akademik/Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.7 Pedoman akademik Fakultas Ilmu Kesehatan UM Surabaya

. URAIAN PROSEDUR

5.1 GPM/tim monev menyampaikan pemberitahuan kepada Dekanat dan Ketua program
Studi untuk jadwal monitoring dan evaluas proses belgjar mengajar

5.2 Kaprodi membuat dan menyerahkan laporan proses belgjar mengajar

5.3 UPM menerima salinan laporan proses belajar mengajar

5.4 UPM menginstruksikan mahasiswa untuk mengisi kuisener kinerja dosen pada link yang
telah disediakan

5.5 Mahasiswa mengisi kuisener kinerja dosen

5.6 UPM melakukan monitoring evaluasi terhadap proses belajar mengajar berdasarkan pada
instrumen monitoring-evaluasi proses belgjar mengajar

5.7 UPM melakukan analisa proses belgjar mengajar sesuai dengan instrumen monev proses
belagjar mengajar

5.8 UPM menyusun laporan hasil monev proses belgjar mengajar

5.9 GPM melakukan kompilas laporan hasil monev proses belajar mengajar

5.10 GPM meminta pengesahan laporan monitoring dan evaluasi oleh Dekan

5.11 GPM mengirimkan laporan hasil monev ke Rektor/Wakil Rektor 1/Pusat Penjaminan
Mutu.
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7. ALUR KEGIATAN.

BAGAN ALUR/FLOWCHART
No Uraian Pihak Yang Terlibat/Pejabat Mutu Baku
GPM UPM | Mahasiswa | Kaprodi Dekan LPM Kelengkapan | Waktu Output
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 GPM/tim  monev  menyampaikan 1 hari Nota dinas
pemberitahuan kepada Dekanat dan .
Ketua program Studi untuk jadwal @
monitoring dan evaluas proses belgjar
mengaj ar
2 Kaprodi membuat dan menyerahkan Laporan 1 hari Laporan
laporan proses belajar mengajar g proses belgar E;)S%
mengajar ajar
mengajar
3 UPM menerima salinan laporan Laporan 1 hari Laporan
proses belajar mengajar ] E;gnsgsaj a?elajar E;?:j?r
mengajar
4 UPM menginstrukskan mahasiswa ¥ Link 5 hari instrumen
untuk mengis kuisener kinerja dosen |: instrumen monev
pada link yang telah disediakan (rjnonev kinerja 5' nerja
osen osen
teris 79
5 Mahasiswva mengis kuisener kinerja I} instrumen | 5 hari instrumen
dosen — monev Ki nerja monev
I__l dosen yg teris kinerja
dosen yg
teris
6 UPM melakukan monitoring evaluas Draft Laporan | 7 hari Draft
terhadap proses belgar mengajar monev proses Laporan
berdasarkan pada instrumen Y belajar monev
monitoring-evaluasi  proses belgjar L] mengajar Egljzjjfr

mengajar
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7 UPM melakukan analisa proses belgjar v mengajar
mengajar sesuai dengan instrumen Ej
monev proses belajar mengajar
8 UPM menyusun laporan hasil monev L.
proses belajar mengajar —D
9 GPM melakukan kompilas laporan Draft Laporan | 7 hari Draft
hasil monev proses belgjar mengajar ‘L monev proses Laporan
— belgjar monev
Ll mengajar proses
fakultas belgjar
mengajar
fakultas
10 | GPM meminta pengesahan laporan Laporan 2 hari Laporan
monitoring dan evaluas oleh Dekan MOonevV proses monev
belgjar proses
mengajar belgjar
fakultas mengajar
fakultas
11 | GPM mengirimkan laporan hasil Laporan 1 hari Laporan
monev ke Rektor/Wakil Rektor |/Pusat monev proses monev
Penjaminan Mutu. belgar proses
mengajar belgjar
fakultas mengajar
fakultas
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STANDARD OPERATING No. Kode
PROCEDURE (SOP) Dokumen
PELAKSANAAN MONITORING | Tanggal Terbit
PROSESBELAJAR MENGAJAR
LABORATORIUM NoO. Revis . 00

: SOP.011.11-FIK-11

1. TUJUAN

1.1 Digunakan sebagai acuan untuk pelaksanaan monitoring dan evaluasi proses belgar
mengajar laboratorium

1.2 Mengendalikan proses pembelajaran/perkuliahan laboratorium agar berlangsung efektif
dan memperoleh hasil sesua yang direncanakan

1.3 Menggali informasi yang berkaitan dengan pelaksanaan pembelagjaran/ perkuliahan
laboratorium, serta memperolen bahan informas untuk keberlanjutan proses
pembel ajaran/perkuliahan |aboratorium berikutnya

1.4 Menggali informasi untuk pengambilan keputusan memberikan rekomendasi dalam

pengambilan keputusan

2. RUANG LINGKUP

2.1 Tata cara dan persyaratan yang diperlukan dalam pel aksanaan monitoring dan evaluas
proses belgjar mengajar

2.2 Pihak-pihak yang terlibat dalam proses pelaksanaan monitoring dan evaluas proses
belajar mengajar

3. DEFINISI

3.1 Monitoring adalah kegiatan pemantauan atau pengamatan yang berlangsung selama
kegiatan berjalan untuk memastikan dan mengendalikan keserasian pelaksanaan program
dengan perencanaan yang tel ah ditetapkan

3.2 Monitoring proses belgar mengajar laboratorium adalah kegiatan pemantauan terhadap
proses belgjar mengajar laboratoriumagar pel aksanaannya sesuai dengan rencana/standar
yang tel ah ditetapkan
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3.3Evaluas adalah upaya menilai kualitas program dan hasilnya secara berkala dengan
menggunakan pendekatan yang tepat

3.4 Evaluas proses belajar mengajar |aboratorium berarti upaya menggali informasi terhadap
proses belgjar mengajar laboratorium untuk menilai kualitasnya dengan menggunakan

pendekatan yang tepat

. REFERENS|

4.1 Kebijakan Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya
4.2 Standar Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya
4.3 Pedoman Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.4 Peraturan Rektor Universitas Muhammadiyah Surabayaterkait kurikulum

4.5 Buku Panduan/Peraturan Akademik Universitas Muhammadiyah Surabaya
4.6 Standar Akademik/Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.7 Pedoman akademik Fakultas IImu Kesehatan UM Surabaya

. URAIAN PROSEDUR

5.1 GPM/tim monev menyampaikan pemberitahuan kepada Dekanat dan Ketua program
Studi untuk jadwal monitoring dan evaluasi proses belajar mengajar laboratorium

5.2 Kaprodi membuat dan menyerahkan laporan proses belajar mengajar laboratorium

5.3 UPM menerima salinan laporan proses belgjar mengajar |aboratorium

5.4 UPM menginstruksikan mahasiswa untuk mengisi kuisener kinerja dosen pada link yang
telah disediakan

5.5 Mahasiswamengisi kuisener kinerja dosen praktik laboratorium

5.6 UPM melakukan monitoring evaluasi terhadap proses belgar mengajar laboratorium
berdasarkan pada instrumen monitoring-evaluasi proses belajar mengajar laboratorium

5.7 UPM melakukan analisa proses belgjar mengajar laboratorium sesuai dengan instrumen
monev proses belgjar mengajar laboratorium

5.8 UPM menyusun laporan hasil monev proses belajar mengajar

5.9 GPM melakukan kompilasi laporan hasil monev proses belajar mengajar

5.10 GPM meminta pengesahan laporan monitoring dan evaluasi oleh Dekan
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5.11 GPM mengirimkan laporan hasil monev ke Rektor/Wakil Rektor |/Pusat Penjaminan
Mutu.
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7. ALUR KEGIATAN.

BAGAN ALUR/FLOWCHART
No Urai Pihak Yang Terlibat/Peabat Mutu Baku
raian GPM UPM | Mahasiswa | Kaprodi Dekan LPM Kelengkapan | Waktu Output
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 GPM/tim  monev  menyampaikan 1 hari Nota dinas
pemberitahuan kepada Dekanat dan .
Ketua program Studi untuk jadwal @
monitoring dan evaluasi proses belgjar
mengajar laboratorium
2 Kaprodi membuat dan menyerahkan Laporan 1 hari Laporan
laporan proses belajar mengajar > | proses belajar Ereclases
laboratorium menga ar aar
laboratorium mengajar
laboratoriu
m
3 UPM menerima salinan laporan Laporan 1 hari Laporan
proses belajar mengajar |aboratorium proses belgjar proses
— mengajar belgjar
mengajar
4 UPM menginstruksikan mahasiswa I Link 5 hari instrumen
untuk mengis kuisener kinerja dosen } instrumen monev
pada link yang telah disediakan (TOHGV kinerja Sl nerja
osen osen yg
teris
3) Mahasiswa mengis kuisener kinerja instrumen | 5 hari instrumen
dosen praktik laboratorium ,—':I' monev kinerja monev
dosen yg terisi kinerja
dosenyg
terisi
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6 UPM melakukan monitoring evaluas Draft Laporan | 7 hari Draft
terhadap proses belgjar mengajar ["j monev proses Laporan
laboratoriumberdasarkan pada belajar monev
instrumen monitoring-evaluas proses mengajar proses
belajar mengajar |aboratorium |aboratorium belgjar

7 | UPM melakukan analisa proses belajar ¥ I'gbe”ga a

. . . oratoriu
mengajar laboratorium sesuai dengan E:l m
instrumen monev  proses belgar
mengajar laboratorium

8 UPM menyusun laporan hasil monev v
proses belajar mengajar —-l

9 GPM melakukan kompilas laporan Draft Laporan | 7 hari Draft
hasil monev proses belajar mengajar ‘L monev proses Laporan

— belgjar monev
I;l mengajar proses
laboratorium belajar
fakultas mengajar
laboratoriu
m fakultas
10 | GPM meminta pengesahan laporan Laporan 2 hari Laporan
monitoring dan evaluasi oleh Dekan S - bme(l)n'w proses monev
ajar proses
mengajar belgjar
[aboratorium mengajar
fakultas |aboratoriu
m fakultas

11 | GPM mengirimkan laporan hasil Laporan 1 hari Laporan
monev ke Rektor/Wakil Rektor 1/Pusat — MONEV Proses monev
Penjaminan Mutu. Pnecla?;; N E:a(l);j?r

[aboratorium mengajar
fakultas laboratoriu
m fakultas
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STANDARD OPERATING No. Kode
PROCEDURE (SOP) Dokumen
PELAKSANAAN MONITORING Tanggal Terbit
EVALUASI PEMBIMBINGAN
AKADEMIK No. Revisi - 00

: SOP.011.12-FIK-11

1. TUJUAN

1.1 Digunakan sebagai acuan untuk pelaksanaan monitoring dan evaluasi pembimbingan
akademik

1.2 Mengendalikan proses pembelgjaran/perkuliahan laboratorium agar berlangsung efektif
dan memperoleh hasil sesua yang direncanakan

1.3 Menggali informas yang berkaitan dengan pelaksanaan pembimbingan akademik, serta
memperoleh bahan informas untuk keberlanjutan proses pembimbingan akademik
berikutnya

1.4 Menggali informasi untuk pengambilan keputusan memberikan rekomendasi dalam

pengambilan keputusan

2. RUANG LINGKUP

2.1 Tata cara dan persyaratan yang diperlukan dalam pelaksanaan monitoring dan evaluasi
pembimbingan akademik

2.2 Pihak-pihak yang terlibat dalam proses pelaksanaan monitoring dan evaluas
pembimbingan akademik

3. DEFINISI

3.1 Monitoring adalah kegiatan pemantauan atau pengamatan yang berlangsung selama
kegiatan berjalan untuk memastikan dan mengendalikan keserasian pel aksanaan program
dengan perencanaan yang telah ditetapkan

3.2 Monitoring pembimbingan akademik adalah kegiatan pemantauan terhadap
pembimbingan akademik agar pelaksanaannya sesuai dengan rencana/standar yang telah
ditetapkan
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3.3 Evaluas adalah upaya menilai kualitas program dan hasiinya secara berkala dengan
menggunakan pendekatan yang tepat

3.4 Evaluas pembimbingan akademik berarti upaya menggali informasi terhadap
pembimbingan akademik untuk menilai kualitasnya dengan menggunakan pendekatan

yang tepat

. REFERENS

4.1 Kebijakan Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.2 Standar Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.3 Pedoman Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.4 Peraturan Rektor Universitas Muhammadiyah Surabayaterkait kurikulum

4.5 Buku Panduan/Peraturan Akademik Universitas Muhammadiyah Surabaya
4.6 Standar Akademik/Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.7 Pedoman akademik Fakultas Ilmu Kesehatan UM Surabaya

. URAIAN PROSEDUR

5.1 GPM/tim monev menyampaikan pemberitahuan kepada Dekanat dan Ketua program
Studi untuk jadwa monitoring dan evaluasi pembimbingan akademik

5.2 Kaprodi membuat dan menyerahkan laporan pembimbingan akademik

5.3 UPM menerima salinan laporan pembimbingan akademik

5.4 UPM menginstruksikan mahasiswa untuk mengisi kuisener kinerja dosen pembimbing
pada link yang telah disediakan

5.5 Mahasiswa mengis kuisener kinerja dosen pembimbing

5.6 UPM melakukan monitoring evaluas terhadap pembimbingan akademik berdasarkan
pada instrumen monitoring-evaluasi pembimbingan akademik

5.7 UPM melakukan analisa pembimbingan akademik sesuai dengan instrumen monev
pembimbingan akademik

5.8 UPM menyusun laporan hasil monev pembimbingan akademik

5.9 GPM melakukan kompilas laporan hasil monev pembimbingan akademik

5.10 GPM meminta pengesahan laporan monitoring dan evaluasi oleh Dekan



5.11 GPM mengirimkan laporan hasil monev ke Rektor/Wakil Rektor 1/Pusat Penjaminan
Mutu.
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7. ALUR KEGIATAN.

BAGAN ALUR/FLOWCHART
No Uraian Pihak Yang Terlibat/Pejabat Mutu Baku
GPM UPM | Mahasiswa | Kaprodi Dekan LPM Kelengkapan | Waktu Output
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 GPM/tim monev  menyampaikan 1 hari Notadinas
pemberitahuan kepada Dekanat dan .
Ketua program Studi untuk jadwal @
monitoring dan evaluas
pembimbingan akademik
2 Kaprodi membuat dan menyerahkan Laporan 1 hari Laporan
laporan pembimbingan akademik g gkeggjbi mii ngan pembimbin
emi gan
akademik
3 UPM menerima salinan laporan Laporan 1 hari Laporan
pembimbingan akademik T\ proses proses
— pembimbingan pembimbin
akademik gan
akademik
4 | UPM menginstrukskan mahasiswa 1 Link 5 hari instrumen
untuk mengisi kuisener kinerja dosen ] instrumen monev
pembimbing pada link yang telah (rjnonev kinerja 5' nerja
i sedi osen osen
disediakan pembimbing pembimbin
akademik g akademik
yg terisi
5 Mahasiswa mengis kuisener kinerja instrumen 5 hari instrumen
dosen pembimbing (rjnoc;r;ﬁ\/ kinerja rkr)ggrg\;
Y | ]
——ilLl pembimbing dosen
akademik yg pembimbin
teris g akademik
yg terisi
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6 UPM melakukan monitoring evaluas Draft Laporan | 7 hari Draft
terhadap pembimbingan akademik ["j monev Laporan
berdasarkan pada instrumen pembimbingan monev
monitoring-evaluas  pembimbingan akademik pembimbin
akademik gan

7 | UPM mel akukan analisa 'd;, akademik
pembimbingan  akademik  sesuai E
dengan instrumen monev
pembimbingan akademik

8 UPM menyusun laporan hasil monev v
pembimbingan akademik —-l:

9 GPM melakukan kompilasi laporan Draft Laporan | 7 hari Draft
hasil monev pembimbingan akademik 1 monev Laporan

= pembimbingan monev
akademik pembimbin
fakultas gan
akademik
fakultas

10 | GPM meminta pengesahan laporan Laporan 2 hari Laporan
monitoring dan evaluas oleh Dekan monev monev

o > |:'— pembimbingan pembimbin
akademik gan
fakultas akademik

fakultas

11 | GPM mengirimkan laporan hasil Laporan 1 hari Laporan
monev ke Rektor/Wakil Rektor |/Pusat _ monev monev
Penjaminan Mutu. - pembimbingan pembimbin

akademik gan
fakultas akademik
fakultas
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STANDARD OPERATING No. Kode

PROCEDURE (SOP) Dokumen
PELAKSANAAN MONITORING | Tanggal Terbit
PROSESPRAKTIK KLINIK

: SOP.011.10-FIK-11

No. Revis : 00

1. TUJUAN

1.1 Digunakan sebagai acuan untuk pelaksanaan monitoring dan evaluas proses praktik
Klinik

1.2 Mengendalikan proses praktik klinik agar berlangsung efektif dan memperoleh hasil
sesuai yang direncanakan

1.3 Menggali informasi yang berkaitan dengan pelaksanaan praktek klinik, dan hasil-
hasilnya, serta memperolen bahan informas untuk keberlanjutan proses
pembel ajaran/perkuliahan berikutnya

1.4 Menggali informasi untuk pengambilan keputusan memberikan rekomendasi dalam

pengambilan keputusan

2. RUANG LINGKUP

2.1 Tata cara dan persyaratan yang diperlukan dalam pelaksanaan monitoring dan evaluas
proses praktik klinik

2.2 Pihak-pihak yang terlibat dalam proses pelaksanaan monitoring dan evaluas proses
praktik Klinik

3. DEFINISI

3.1 Monitoring adalah kegiatan pemantauan atau pengamatan yang berlangsung selama
kegiatan berjalan untuk memastikan dan mengendali kan keserasian pelaksanaan program
dengan perencanaan yang telah ditetapkan

3.2 Monitoring proses praktik klinik adalah kegiatan pemantauan terhadap proses praktik
klinik agar pelaksanaannya sesual dengan rencana/standar yang telah ditetapkan
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3.3 Evaluas adalah upaya menilai kualitas program dan hasiinya secara berkala dengan
menggunakan pendekatan yang tepat

3.4 Evaluas proses praktik klinik berarti upaya menggali informasi terhadap proses praktik
klinik untuk menilai kualitasnya dengan menggunakan pendekatan yang tepat

. REFERENS|

4.1 Kebijakan Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.2 Standar Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.3 Pedoman Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.4 Peraturan Rektor Universitas Muhammadiyah Surabayaterkait kurikulum

4.5 Buku Panduan/Peraturan Akademik Universitas Muhammadiyah Surabaya
4.6 Standar Akademik/Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.7 Pedoman akademik Fakultas Ilmu Kesehatan UM Surabaya

. URAIAN PROSEDUR

5.1 GPM/tim monev menyampaikan pemberitahuan kepada Dekanat dan Ketua program
Studi untuk jadwal monitoring dan evaluas proses praktik klinik

5.2 Kaprodi membuat dan menyerahkan laporan proses praktik klinik

5.3 UPM menerima salinan laporan proses praktik klinik

5.4 UPM menginstruksikan mahasiswa untuk mengisi kuisener kinerja dosen pembimbing
praktek klinik dan Cl padalink yang telah disediakan

5.5 Mahasiswa mengisi kuisener kinerja dosen pembimbing praktek klinik dan ClI

5.6 UPM melakukan monitoring evaluas terhadap proses praktik klinik berdasarkan pada
instrumen monitoring-evaluas proses praktik klinik

5.7 UPM melakukan analisa proses praktik klinik sesuai dengan instrumen monev proses
praktik klinik

5.8 UPM menyusun laporan hasil monev proses praktik klinik

5.9 GPM melakukan kompilasi laporan hasil monev proses praktik klinik

5.10 GPM meminta pengesahan laporan monitoring dan evaluasi oleh Dekan

5.11 GPM mengirimkan laporan hasil monev ke Rektor/Wakil Rektor 1/Pusat Penjaminan
Mutu.
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7. ALUR KEGIATAN.

BAGAN ALUR/FLOWCHART
No Uraian Pihak Yang Terlibat/Pejabat Mutu Baku
GPM UPM | Mahasiswa | Kaprodi Dekan LPM Kelengkapan | Waktu Output
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 GPM/tim  monev  menyampaikan 1 hari Nota dinas
pemberitahuan kepada Dekanat dan .
Ketua program Studi untuk jadwal @
monitoring dan evaluasi proses praktik
Klinik
2 Kaprodi membuat dan menyerahkan Laporan 1 hari Laporan
laporan proses praktik Klinik > Elr'os']f praktik prgkse_5k
ini prakti
klinik
3 UPM menerima salinan laporan Laporan 1 hari Laporan
proses praktik klinik ] Elrﬁif praktik B:gkszsk
Klinik
4 UPM menginstruksikan mahasiswa ¥ Link 5 hari instrumen
untuk mengis kuisener kinerja dosen I:l_ instrumen monev
pembimbing praktek klinik dan ClI monev kinerja kinerja
pada link yang telah disediakan Sﬁg mbing gm -
praktek klinik ng praktek
dan ClI klinik dan
Cl yg teris
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5 Mahasiswa mengis kuisener kinerja instrumen 5 hari instrumen
dosen pembimbing praktek klinik dan ,—"j monev kinerja monev
Cl dosen kinerja
pembimbing dosen
praktek klinik pembimbi
dan Cl yg ng praktek
teris klinik dan
Cl yg teris
6 UPM melakukan monitoring evaluas Draft Laporan | 7 hari Draft
terhadap proses praktik  Klinik monev proses Laporan
berdasarkan pada instrumen - praktik klinik monev
monitoring-evaluasi  proses praktik I:j proses
klinik praktik
7 UPM melakukan analisa proses v Klinik
praktik klinik sesuai dengan instrumen [j
monev proses praktik klinik
8 UPM menyusun laporan hasil monev L.
proses praktik klinik —D
9 GPM melakukan kompilas laporan Draft Laporan | 7 hari Draft
hasil monev proses praktik klinik ‘L monev proses Laporan
— praktik klinik monev
fakultas proses
praktik
klinik
fakultas
10 | GPM meminta pengesahan laporan Laporan 2 hari Laporan
monitoring dan evaluasi oleh Dekan > monev proses monev
praktik klinik proses
fakultas praktik
Klinik
fakultas
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11

GPM mengirimkan laporan hasil
monev ke Rektor/Wakil Rektor 1/Pusat
Penjaminan Mutu.

=3

Laporan
monev pProses
praktik klinik
fakultas

1 hari

Laporan
monev
proses
praktik
klinik
fakultas
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STANDARD OPERATING No. Kode ,

PROCEDURE (SOP) Dokumen + SOP.011.14-FIK-11

PELAKSANAAN MONITORING | Tanggal Terbit
PROSES SKRIPSI/K ARYA TULIS

ILMIAH (KTI) No. Revisi : 00

1. TUJUAN

1.1 Digunakan sebagai acuan untuk pelaksanaan monitoring dan evaluas proses
skripsi/karyatulisilmiah

1.2 Mengendalikan proses skripsi/karya tulis ilmiah agar berlangsung efektif dan
memperoleh hasil sesuai yang direncanakan

1.3 Menggali informasi yang berkaitan dengan pelaksanaan skripsi/karya tulis ilmiah, dan
hasil-hasiinya, serta memperoleh bahan informas untuk keberlanjutan proses
skripsi/karyatulisilmiah berikutnya

1.4 Menggali informasi untuk pengambilan keputusan memberikan rekomendasi dalam

pengambilan keputusan

2. RUANG LINGKUP

2.1 Tata cara dan persyaratan yang diperlukan dalam pelaksanaan monitoring dan evaluasi
proses skripsi/karyatulisilmiah

2.2 Pihak-pihak yang terlibat dalam proses pelaksanaan monitoring dan evaluasi proses
skripsi/karyatulisilmiah

3. DEFINISI

3.1 Monitoring adalah kegiatan pemantauan atau pengamatan yang berlangsung selama
kegiatan berjalan untuk memastikan dan mengendalikan keserasian pelaksanaan program
dengan perencanaan yang telah ditetapkan

3.2 Monitoring proses skripsi/karyatulisilmiah adalah kegiatan pemantauan terhadap proses
skripsi/karya tulis ilmiah agar pelaksanaannya sesuai dengan rencana/standar yang telah
ditetapkan
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3.3 Evaluas adalah upaya menilai kualitas program dan hasiinya secara berkala dengan
menggunakan pendekatan yang tepat

3.4 Evaluas proses skripsi/karya tulis ilmiah berarti upaya menggali informas terhadap
proses skripsi/karya tulis ilmiah untuk menilai kuaitasnya dengan menggunakan

pendekatan yang tepat

. REFERENS

4.1 Kebijakan Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.2 Standar Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.3 Pedoman Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.4 Peraturan Rektor Universitas Muhammadiyah Surabayaterkait kurikulum

4.5 Buku Panduan/Peraturan Akademik Universitas Muhammadiyah Surabaya
4.6 Standar Akademik/Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.7 Pedoman akademik Fakultas Ilmu Kesehatan UM Surabaya

. URAIAN PROSEDUR

5.1 GPM/tim monev menyampaikan pemberitahuan kepada Dekanat dan Ketua program
Studi untuk jadwal monitoring dan evaluasi proses skripsi/karyatulisilmiah

5.2 Kaprodi membuat dan menyerahkan laporan proses skripsi/karyatulisilmiah

5.3 UPM menerimasalinan laporan proses skripsi/karyatulisilmiah

5.4 UPM menginstruksikan mahasiswa untuk mengisi kuisener kinerja dosen pembimbing
pada link yang telah disediakan

5.5 Mahasiswa mengis kuisener kinerja dosen pembimbing

56 UPM melakukan monitoring evaluas terhadap proses skripsi/karya tulis ilmiah
berdasarkan pada instrumen monitoring-evaluas proses skripsi/karyatulisilmiah

5.7 UPM melakukan analisa proses skripsi/karyatulisilmiah sesuai dengan instrumen monev
proses skripsi/karyatulisilmiah

5.8 UPM menyusun laporan hasil monev proses skripsi/karyatulisilmiah

5.9 GPM melakukan kompilasi laporan hasil monev proses skripsi/karyatulisilmiah

5.10 GPM meminta pengesahan laporan monitoring dan evaluasi oleh Dekan

54



5.11 GPM mengirimkan laporan hasil monev ke Rektor/Wakil Rektor 1/Pusat Penjaminan
Mutu.
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7. ALUR KEGIATAN.

BAGAN ALUR/FLOWCHART
No Uraian Pihak Yang Terlibat/Pejabat Mutu Baku
GPM UPM | Mahasiswa | Kaprodi Dekan LPM Kelengkapan | Waktu Output
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 GPM/tim  monev  menyampaikan 1 hari Nota dinas
pemberitahuan kepada Dekanat dan .
Ketua program Studi untuk jadwal @
monitoring dan evaluas  proses
skripsi/karyatulisilmiah
2 Kaprodi membuat dan menyerahkan Laporan 1 hari Laporan
laporan proses skripsi/karya tulis > proses proses
ilmiah skripsi/karya skripsi/kary
tulisilmiah atulis
ilmiah
3 UPM menerima salinan laporan Laporan 1 hari Laporan
roses skripsi/karyatulisilmiah r\ proses proses
P P Y — skripsi/karya skripsi/kary
tulisilmiah atulis
ilmiah
4 UPM menginstruksikan mahasiswa Link 5 hari instrumen
untuk mengisi kuisener kinerja dosen I:l_ instrumen monev
pembimbing pada link yang telah monev kinerja kinerja
disediakan dosen dosen
pembimbing pembimobi
9 Y9
terisi
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5 Mahasiswa mengis kuisener kinerja instrumen 5 hari instrumen
dosen pembimbing praktek klinik dan '_"j monev kinerja monev
Cl osen inerja
embimbin dosen
)F/)g terisi ) pembimbi
9 ¥9
teris
6 UPM melakukan monitoring evaluas Draft Laporan | 7 hari Draft
terhadap proses skripsi/karya tulis monev proses Laporan
ilmiah berdasarkan pada instrumen skripsi/karya monev
monitoring-eval uas proses 4] tulisilmiah proses
skripsi/karyatulisilmiah Skt“IPS'/kaW
7 UPM melakukan analisa proses v ﬁn:;
skripsi/karya tulis ilmiah  sesuai L]
dengan instrumen monev proses
skripsi/karyatulisilmiah v
8 UPM menyusun laporan hasil monev
proses skripsi/karyatulisilmiah —-E
9 GPM melakukan kompilas laporan Draft Laporan | 7 hari Draft
hasil monev proses skripsi/karya tulis ‘L ?(Qne\_//EFOSES Laporan
ilmiah I:_L ripsi/karya monev
tulisilmiah proses
fakultas skripsi/kary
atulis
ilmiah
fakultas
10 | GPM meminta pengesahan laporan > Laporan 2 hari Laporan
monitoring dan evaluasi oleh Dekan |:'— ;ln(O_ne\_//Eros% monev
ripsi/karya proses
tulisilmiah skripsi/kary
fakultas atulis
ilmiah
fakultas
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11 | GPM mengirimkan laporan hasil ! Laporan 1 hari Laporan
monev ke Rektor/Wakil Rektor I/Pusat selesa monev proses monev
Penjaminan Mutu. skripsi/karya proses

tulisilmiah skripsi/kary
fakultas atulis
ilmiah
fakultas
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STANDARD OPERATING No. Kode
PROCEDURE (SOP) Dokumen

PELAKSANAAN MONITORING | Tanggal Terbit
EVALUASI PENELITIAN

: SOP.011.15-FIK-11

No. Revis : 00

. TUJUAN

1.1 Digunakan sebagai acuan untuk pelaksanaan monitoring dan evaluas Pendlitian

1.2 Mengendalikan penelitian agar berlangsung efektif dan memperoleh hasil sesuai yang
direncanakan

1.3 Menggali informasi yang berkaitan dengan pelaksanaan penelitian, dan hasil-hasiinya,
serta memperoleh bahan informasi untuk keberlanjutan proses penelitian berikutnya

1.4 Menggali informas untuk pengambilan keputusan memberikan rekomendasi dalam

pengambilan keputusan

. RUANG LINGKUP

2.1 Tata cara dan persyaratan yang diperlukan dalam pelaksanaan monitoring dan evaluasi
penelitian
2.2 Pihak-pihak yang terlibat dalam proses pelaksanaan monitoring dan evaluasi proses

penelitian

. DEFINIS

3.1 Monitoring adalah kegiatan pemantauan atau pengamatan yang berlangsung selama
kegiatan berjalan untuk memastikan dan mengendalikan keserasian pelaksanaan program
dengan perencanaan yang telah ditetapkan

3.2 Monitoring penelitian adalah kegiatan pemantauan terhadap penelitian agar
pel aksanaannya sesuai dengan rencana/standar yang telah ditetapkan

3.3 Evaluas adalah upaya menilai kualitas program dan hasilnya secara berkala dengan

menggunakan pendekatan yang tepat
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3.4 Evaluas penelitian berarti upaya menggali informas terhadap proses penelitian untuk

menilai kuaitasnya dengan menggunakan pendekatan yang tepat

REFERENSI

4.1 Kebijakan Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.2 Standar Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.3 Pedoman Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.4 Peraturan Rektor Universitas Muhammadiyah Surabaya terkait penelitian

4.5 Buku Panduan penelitian Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.6 Road map penelitian Fakultas ilmu Kesehatan UM Surabaya

4.7 Road map penelitian Program studi Fakultasilmu Kesehatan UM Surabaya

URAIAN PROSEDUR

5.1 GPM/tim monev menyampaikan pemberitahuan kepada Dekanat dan Ketua program
Studi untuk jadwa monitoring dan evaluasi penelitian

5.2 Kaprodi membuat dan menyerahkan laporan penelitian

5.3 UPM menerima salinan laporan penelitian

5.4 UPM melakukan monitoring evaluas terhadap penelitian berdasarkan pada instrumen
monitoring-evaluasi proses penelitian

5.5 UPM melakukan analisa penelitian sesuai dengan instrumen monev penelitian

5.6 UPM menyusun laporan hasil monev penelitian

5.7 GPM melakukan kompilas laporan hasil monev penelitian

5.8 GPM meminta pengesahan laporan monitoring dan evaluasi oleh Dekan

5.9 GPM mengirimkan laporan hasil monev ke Rektor/Wakil Rektor I/Pusat Penjaminan
Mutu.
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7. ALUR KEGIATAN.

BAGAN ALUR/FLOWCHART
No Uraian Pihak Yang Terlibat/Pejabat Mutu Baku
GPM UPM | Mahasiswa | Kaprodi Dekan LPM Kelengkapan | Waktu Output
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 GPM/tim  monev  menyampaikan 1 hari Nota dinas
pemberitahuan kepada Dekanat dan -
Ketua program Studi untuk jadwal
monitoring dan evaluas penelitian
2 Kaprodi membuat dan menyerahkan Laporan 1 hari Laporan
laporan penelitian 8 penelitian penelitian
3 | UPM menerima  salinan  laporan r\ Laporan 1 hari Laporan
penelitian ] penelitian penelitian
4 UPM melakukan monitoring evaluas instrumen 5 hari instrumen
terhadap pendlitian berdasarkan pada v monev monev.
instrumen monitoring-evaluasi proses [j penelitian penelitian
penelitian
5 UPM melakukan analisa penelitian v instrumen 5 hari instrumen
sesuai dengan instrumen monev [ ] ?e?wglei\;ianyg ?e?]re]zlei\;ian
enelitian
P teris yq terisi
6 UPM menyusun laporan hasil monev Ej Draft Laporan | 7 hari Draft
penelitian monev Laporan
— penelitian monev
7 GPM melakukan kompilasi laporan ”
. . penelitian
hasil monev penelitian Ej
8 GPM meminta pengesahan laporan ¥ Laporan 2 hari Laporan
monitoring dan evaluas oleh Dekan ] monev monev
penelitian penelitian
¥ fakultas fakultas
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GPM mengirimkan laporan hasil
monev ke Rektor/Wakil Rektor 1/Pusat
Penjaminan Mutu.

Laporan
monev
penelitian

1 hari

Laporan
monev
penelitian
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STANDARD OPERATING No. Kode
PROCEDURE (SOP) Dokumen
PELAKSANAAN MONITORING | Tanggal Terbit
EVALUASI PENGABDIAN KEPADA
MASYARAKAT NoO. Revis . 00

: SOP.011.16-FIK-11

1. TUJUAN

1.1 Digunakan sebagai acuan untuk pelaksanaan monitoring dan evaluas Pengabdian
kepada masyarakat

1.2 Mengendalikan pengabdian kepada masyarakat agar berlangsung efektif dan memperoleh
hasi| sesuai yang direncanakan

1.3 Menggali informas yang berkaitan dengan pelaksanaan pengabdian kepada masyarakat,
dan hasil-hasiinya, serta memperoleh bahan informasi untuk keberlanjutan proses
pengabdian kepada masyarakat berikutnya

1.4 Menggali informasi untuk pengambilan keputusan memberikan rekomendasi dalam

pengambilan keputusan

2. RUANG LINGKUP

2.1 Tata cara dan persyaratan yang diperlukan dalam pelaksanaan monitoring dan evaluasi
pengabdian kepada masyarakat

2.2 Pihak-pihak yang terlibat dalam proses pelaksanaan monitoring dan evaluasi proses
pengabdian kepada masyarakat

3. DEFINISI

3.1 Monitoring adalah kegiatan pemantauan atau pengamatan yang berlangsung selama
kegiatan berjalan untuk memastikan dan mengendalikan keserasian pelaksanaan program
dengan perencanaan yang telah ditetapkan

3.2 Monitoring pengabdian kepada masyarakat adalah kegiatan pemantauan terhadap
pengabdian kepada masyarakat agar pelaksanaannya sesuai dengan rencana/standar yang
telah ditetapkan
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3.3 Evaluas adalah upaya menilai kualitas program dan hasiinya secara berkala dengan
menggunakan pendekatan yang tepat

3.4 Evaluas pengabdian kepada masyarakat berarti upaya menggali informasi terhadap
proses pengabdian kepada masyarakat untuk menilai kualitasnya dengan menggunakan
pendekatan yang tepat

. REFERENS

4.1 Kebijakan Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.2 Standar Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.3 Pedoman Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.4 Peraturan Rektor Universitas Muhammadiyah Surabayaterkait pengabdian kepada masyarakat

4.5 Buku Panduan pengabdian kepada masyarakat Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.6 Road map pengabdian kepada masyarakat Fakultas ilmu Kesehatan UM Surabaya

4.7 Road map pengabdian kepada masyarakat Program studi Fakultas ilmu Kesehatan UM
Surabaya

. URAIAN PROSEDUR

5.1 GPM/tim monev menyampaikan pemberitahuan kepada Dekanat dan Ketua program
Studi untuk jadwal monitoring dan evaluasi pengabdian kepada masyarakat

5.2 Kaprodi membuat dan menyerahkan laporan pengabdian kepada masyarakat

5.3 UPM menerima salinan laporan pengabdian kepada masyarakat

54UPM melakukan monitoring evaluas terhadap pengabdian kepada masyarakat
berdasarkan pada instrumen monitoring-evaluas proses pengabdian kepada masyarakat

5.5 UPM melakukan analisa pengabdian kepada masyarakat sesuali dengan instrumen monev
pengabdian kepada masyarakat

5.6 UPM menyusun laporan hasil monev pengabdian kepada masyarakat

5.7 GPM melakukan kompilasi laporan hasil monev pengabdian kepada masyarakat

5.8 GPM meminta pengesahan laporan monitoring dan evaluas oleh Dekan

5.9 GPM mengirimkan laporan hasil monev ke Rektor/Wakil Rektor I/Pusat Penjaminan
Mutu.
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7. ALUR KEGIATAN.

BAGAN ALUR/FLOWCHART
No Uraian Pihak Yang Terlibat/Pejabat Mutu Baku
GPM UPM | Mahasiswa | Kaprodi Dekan LPM Kelengkapan | Waktu Output
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 GPM/tim  monev  menyampaikan 1 hari Nota dinas
pemberitahuan kepada Dekanat dan .
Ketua program Studi untuk jadwal
monitoring dan evaluas pengabdian
kepada masyarakat
2 Kaprodi membuat dan menyerahkan Laporan 1 hari Laporan
laporan pengabdian kepada > E$gdagdian E(;eggdagdian
masyarakat
= masyarakat masyarakat
3 UPM menerima salinan laporan Laporan 1 hari Laporan
pengabdian kepada masyarakat | Emgajdabdian Emgdabdian
epada epada
masyarakat masyarakat
4 UPM melakukan monitoring evaluas instrumen 5 hari instrumen
terhadap pengabdian kepada L 4 monev monev
masyarakat berdasarkan pada E:l pengabdian pengabdian
instrumen monitoring-evaluasi proses rnegg/da?akat ir(neg;da?akat
pengabdian kepada masyarakat
5 UPM melakukan analisa pengabdian ! instrumen 5 hari instrumen
kepada masyarakat sesuai dengan ,: monev monev
instrumen monev pengabdian kepada Emgdabdlan Eengdabd'an
masyarakat epada epada
oy masyarakat yg masyarakat
teris yg terisi
6 UPM menyusun laporan hasil monev Ej Draft Laporan | 7 hari Draft
pengabdian kepada masyarakat monev Laporan
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GPM melakukan kompilasi laporan ¥ pengabdian monev
hasl monev pengabdian kepada D kepada pengabdian
masyarakat masyarakat kepada
masyarakat
GPM meminta pengesahan laporan Laporan 2 hari Laporan
monitoring dan evaluasi oleh Dekan 1 monev monev
— pengabdian pengabdian
L‘ kepada kepada
masyarakat masyarakat
fakultas fakultas
GPM mengirimkan laporan hasl v Laporan 1 hari Laporan
monev ke Rektor/Wakil Rektor 1/Pusat selesai monev monev
Penjaminan Mutu. pengabdian pengabdian
kepada kepada
masyarakat masyarakat
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STANDARD OPERATING No. Kode ,
PROCEDURE (SOP) Dokumen + SOP.011.17-FIK-11
PELAK SANAAN MONITORING Tanggdl Terbit

EVALUASI KERJASAMA DALAM
DAN LUAR NEGERI No. Revisi - 00

1. TUJUAN

1.1 Digunakan sebagai acuan untuk pelaksanaan monitoring dan evaluasi proses kerjasama
dalam dan luar negeri

1.2 Mengendalikan proses kerjasama dalam dan luar negeri agar berlangsung efektif dan
memperoleh hasil sesuai yang direncanakan

1.3 Menggali informas yang berkaitan dengan pel aksanaan kerjasama dalam dan luar negeri,
dan hasil-hasiinya, serta memperoleh bahan informasi untuk keberlanjutan proses
skripsi/karyatulisilmiah berikutnya

1.4 Menggali informasi untuk pengambilan keputusan memberikan rekomendasi dalam

pengambilan keputusan

2. RUANG LINGKUP

2.1 Tata cara dan persyaratan yang diperlukan dalam pelaksanaan monitoring dan evaluasi
proses kerjasama dalam dan luar negeri
2.2 Pihak-pihak yang terlibat dalam proses pelaksanaan monitoring dan evaluasi proses

kerjasama dalam dan luar negeri

3. DEFINISI

3.1 Monitoring adalah kegiatan pemantauan atau pengamatan yang berlangsung selama
kegiatan berjalan untuk memastikan dan mengendalikan keserasian pelaksanaan program
dengan perencanaan yang telah ditetapkan

3.2 Monitoring proses skripsi/karya tulisilmiah adalah kegiatan pemantauan terhadap proses
kerjasama dalam dan luar negeri agar pelaksanaannya sesuai dengan rencana/standar

yang telah ditetapkan
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3.3 Evaluas adalah upaya menilai kualitas program dan hasiinya secara berkala dengan
menggunakan pendekatan yang tepat

3.4 Evaluas proses kerjasama dalam dan luar negeri berarti upaya menggali informasi
terhadap proses kerjasama dalam dan luar negeri untuk menilai kualitasnya dengan

menggunakan pendekatan yang tepat

. REFERENS

4.1 Kebijakan Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.2 Standar Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.3 Pedoman Mutu Universitas Muhammadiyah Surabaya

4.4 Peraturan Rektor Universitas Muhammadiyah Surabayaterkait kerjasama dalam dan luar
negeri

4.5 Pedoman kerjasama dalam dan luar negeri Universitas Muhammadiyah Surabaya

. URAIAN PROSEDUR

5.1 GPM/tim monev menyampaikan pemberitahuan kepada Dekanat dan Ketua program
Studi untuk jadwal monitoring dan evaluas proses kerjasama dalam dan luar negeri

5.2 Kaprodi membuat dan menyerahkan laporan proses kerjasama dalam dan luar negeri

5.3 UPM menerima salinan laporan proses kerjasama dalam dan luar negeri

5.4 UPM memberikan link menotoring evaluas kerjasama dalam /luar begeri kepada mitra
kerjasama dalam/luar negeri

5.5 Mitra kerjasama dalam/luar negeri  mengis kuisener monitoring evaluas kerjasama
dalam/luar negeri

5.6 UPM melakukan monitoring evaluas terhadap proses kerjasama dalam/luar negeri
berdasarkan pada instrumen monitoring-evaluasi proses kerjasama dalam/luar negeri

5.7 UPM melakukan analisa proses kerjasama dalam/luar negeri sesuai dengan instrumen
monev proses kerjasama dalam/luar negeri

5.8 UPM menyusun laporan hasil monev proses kerjasama dalam/luar negeri

5.9 GPM melakukan kompilasi laporan hasil monev proses kerjasama dalam/luar negeri

5.10 GPM meminta pengesahan laporan monitoring dan evaluasi oleh Dekan
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5.11 GPM mengirimkan laporan hasil monev ke Rektor/Wakil Rektor 1/Pusat Penjaminan
Mutu.
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7. ALUR KEGIATAN.

BAGAN ALUR/FLOWCHART
No Pihak Yang Terlibat/Pejabat Mutu Baku
Mitra Kaprodi LPM
Uraian GPM UPM g;éﬁ?a? Dekan Kelengkapan | Waktu Output
negeri
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 GPM/tim  monev  menyampaikan 1 hari Nota dinas
pemberitahuan kepada Dekanat dan .
Ketua program Studi untuk jadwal @
monitoring dan evaluas  proses
kerjasama dalam dan luar negeri
2 Kaprodi membuat dan menyerahkan Laporan 1 hari Laporan
laporan proses kerjasama dalam dan gl proses proses
luar negeri kerjasama kerjasama
daam dan dalam dan
luar negeri luar negeri
3 UPM menerima salinan laporan Laporan 1 hari Laporan
proses kerjasama dalam dan luar r\ proses proses
negeri — kerjasama kerjasama
daam dan dalam dan
luar negeri luar negeri
4 UPM memberikan link menotoring 1 Link 5 hari instrumen
evaluas kerjasama dalam /luar begeri [} instrumen monev
kepada mitra kerjasama dalam/luar monev kinerja
negeri kerjasama kerjasama
dalam dan dalam dan
luar negeri luar negeri
yg terisi
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5 Mitra kerjasama dalam/luar negeri instrumen 5 hari instrumen
mengis kuisener monitoring evaluas ,—"j monev monev
kerjasama dalam/luar negeri Ié:l” a%:;na SZI” asa(;na

am dan am dan
luar negeri yg luar negeri
terig yg terisi

6 UPM melakukan monitoring evaluas Draft Laporan | 7 hari Draft
terhadap proses kerjasama dalam/luar monev proses Laporan
negeri berdasarkan pada instrumen Y kerjasama monev
monitoring-evaluas proses kerjasama I:j dalam dan proses
dalam/luar negeri luar negeri kerjasama

7 | UPM melakukan analisa proses v dalam dan
kerjasama dalam/luar negeri sesuai [j luar negeri
dengan instrumen monev proses
kerjasama dalam/luar negeri

8 UPM menyusun laporan hasil monev v
proses kerjasama dalam/luar negeri 1'_

9 GPM melakukan kompilas laporan Draft Laporan | 7 hari Draft
hasl  monev  proses kerjasama monev proses Laporan
dalam/luar negeri kerjasama monev

dalam dan proses

luar negeri kerjasama

fakultas dalam dan
luar negeri
fakultas

10 | GPM meminta pengesahan laporan Laporan 2 hari Laporan
monitoring dan evaluasi oleh Dekan r monev proses monev

skripsi/karya proses

tulisilmiah skripsi/kary

fakultas atulis
ilmiah
fakultas
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11 5.12 GPM mengirimkan laporan hasil L Laporan 1 hari Laporan
monev ke Rektor/Wakil Rektor selesai monev proses monev
I/Pusat Penjaminan Mutu. skripsi/karya proses
tulisilmiah skripsi/kary
fakultas atulis
ilmiah
fakultas
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