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KATA PENGANTAR 

 

Assalamu’alaikum Wr. Wb 

 

Prodi S1 Keperawatan   Universitas Muhammadiyah Surabaya (FIK 

UMSurabaya) sebagai salah satu institusi pendidikan tinggi di Indonesia, 

melalui visi dan misinya berkomitmen untuk memberikan kontribusi 

kepada bangsa, negara dan masyarakat dengan menghasilkan sumber daya 

manusia yang berkualitas agar tercapai masyarakat yang adil dan makmur. 

Sistem Penjaminan Mutu merupakan salah satu aspek organisasi yang 

dibangun oleh Pimpinan Universitas Muhammadiyah Surabaya dan 

diteruskan di tingkat Fakultas sejak berdirinya sampai saat ini, agar 

tercapai standar mutu yang diharapkan. Salah satu cara memantau proses 

demi tercapainya mutu tersebut adalah dengan melakukan monitoring 

pengabdian kepada masyarakat FIK yang dilakukan setiap tahun ditingkat 

Fakultas. 

Monev pengabdian kepada masyarakat FIK ini merupakan acuan 

perbaikan kuantitas & kualitas pengabdian kepada masyarakat oleh  seluruh  

pimpinan  dan  civitas  di FIK Universitas Muhammadiyah Surabaya dalam 

melakukan penjaminan mutu. Dengan terlaksananya monev ini kami 

berharap bisa memberi masukan pada kuantitas & kualitas pengabdian 

kepada masyarakat pada tahun selanjutnya demi kemajuan FIK dan 

Universitas Muhammadiyah Surabaya pada umumnya 

 

Wassalamu’alaiku Wr. Wb 

 

  Surabaya,   September 2018 

 

 

Fathiya Lutfill Yumni S.Kep.,Ns.,M.Kep. 
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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

 

1.1 LATAR BELAKANG 

Pengabdian kepada masyarakat adalah bagian dari tri dharma perguruan 

tinggi yang wajib dilakukan oleh setiap dosen. Pada Prodi S1 Keperawatan 

setiap dosen melakukan pengabdian kepada masyarakat dengan disesuaikan 

pada visi misi prodi, backgroud keilmuwan masing-masing dan sekaligus 

kolaborasi lintas bidang keilmuwan. Hal tersebut sesuai dengan misi ke 3 yaitu 

Menyelenggarakan pengabdian kepada masyaraat berbasis riset dan inovasi 

bidang kesehatan. berdasarkan pada hal tersebut maka perlu dilakukan 

monitoring dan evaluasi pengabdian untuk memastikan bahwa kegiatan 

pengabdian yang dilakukan oleh dosen sudah sesuai dengan standart mutu 

pengabdian yang berlaku.  

1.2 TUJUAN  

Secara umum kegiatan monitoring dan evaluasi Pengabdian Masyarakat 

Prodi S1 Keperawatan   UM-Surabaya dilakukan dengan tujuan untuk 

memberikan gambaran kuantitas & kualitas dari Pengabdian Masyarakat di  

Prodi S1 Keperawatan   UM Surabaya 

1.3 LANDASAN HUKUM 

a. Permenristekdikti No. 62 Tahun 2016 tentang Sistem Penjaminan Mutu 

Pendidikan Tinggi 

b. Permendikbud no. 3 tahun 2020 Tentang Standar Nasional pendidikan 

Tinggi 

c. Peraturan No 1072/Prn/II.3.AU/2018 Tentang Implementasi Good 

University Governance 

d. Peraturan No 1028/Prn/II.3.AU/2018 Tentang Sistem Pengelolaan 

Fungsional Dan Operasional 

e. Peraturan No 1113/Prn/II.3.AU/2018 Tentang Sistem Penjaminan Mutu 

Internal Tinggi 

f.   Manual Mutu UMSurabaya 

g.   Standar Mutu Pengabdian kepada masyarakat UM Surabaya 



 

1.4 METODE PELAKSANAAN 

Pelaksanaan monitoring dan evaluasi pengabdian kepada masyarakat di 

Prodi S1 Keperawatan UM Surabaya dilakukan pada setiap akhir tahun 

Akademik. Data hasil pengukuran  didapatkan dengan observasi Pengabdian 

kepada masyarakat. Hasil monitoring dan evaluasi tersebut selanjutnya 

digunakan menjadi laporan pengabdian kepada masyarakat pada tahun 

tersebut. Pelaksanaan monitoring dan evaluasi pengabdian kepada masyarakat 

Prodi S1 Keperawatan UM Surabaya dilakukan oleh Unit Penjamin Mutu  

Prodi S1 Keperawatan . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BAB II 

 HASIL MONITORING DAN EVALUASI PENGABDIAN KEPADA 

MASYARAKAT 

 

 

2.1.1 Penetapan Pengabdian kepada masyarakat 

Hasil monitoring dan evaluasi pada penetapan pengabdian kepada 

masyarakat di Prodi S1 Keperawatan ditunjukkan pada tabel 1 sebagai berikut. 

Tabel 1 monitoring dan evaluasi penetapan pengabdian kepada masyarakat  

NO ITEM PERTANYAAN DOKUMEN YA TIDAK KETERANGAN 

1 Fakultas/Prodi Memiliki standar mutu 

pengabdian 

Standar mutu 

pengabdian 

√  Lengkap 

2 Fakultas/Prodi Memiliki pedoman 

pengabdian kepada masyarakat 

Pedoman 

pengabdian 

kepada 

masyarakat 

√  Lengkap  

3 Fakultas/Prodi menetapkan rencana 

Strategi pengabdian kepada 

masyarakat  

Renstra 

pengabdian 

kepada 

masyarakat 

√  Lengkap 

4 Fakultas menetapkan road map 

pengabdian kepada masyarakat 

Road map 

pengabdian 

kepada 

masyarakat 

fakultas 

√  Lengkap 

5 Prodi menetapkan road map 

pengabdian kepada masyarakat 

Road map 

pengabdian 

kepada 

masyarakat prodi 

√  Lengkap 

6 Dosen menetapkan road map 

pengabdian kepada masyarakat 

Road map 

pengabdian 

kepada 

masyarakat dosen 

√  Lengkap  

Berdasarkan data dari tabel 1 menunjukkan bahwa ketersediaan dokumen 

untuk penetapan pengabdian kepada masyarakat sebesar 100% tersedia dan 

lengkap 

 

 



 

2.1.2 Pelaksanaan Pengabdian kepada masyarakat 

Hasil monitoring dan evaluasi pada pelaksanaan pengabdian kepada 

masyarakat di Prodi S1 Keperawatan ditunjukkan pada tabel 1 sebagai 

berikut. 

Tabel 2 monitoring dan evaluasi pelaksanaan pengabdian kepada 

masyarakat  

NO ITEM PERTANYAAN DOKUMEN YA TIDAK KETERANGAN 

1 Kesesuaian pengabdian kepada 

masyarakat dengan bidang 

keilmuwan  

Judul 

pengabdian 

kepada 

masyarakat, 

proposal 

pengabdian 

kepada 

masyarakat,  

√  Lengkap 

2 Kesesuaian pengabdian kepada 

masyarakat dengan road map 

pengabdian kepada masyarakat  

√  Lengkap 

3 kesesuaian pengabdian kepada 

masyarakat  yang mencirikan visi 

prodi  

√  Lengkap 

4 keterlibatan mahasiswa dalam 

kegiatan pengabdian kepada 

masyarakat dosen 

√  Lengkap 

5 Terdapat Output Pengabdian 

kepada masyarakat (publikasi 

jurnal/ proceding/HAKI) 

√  Lengkap 

6 Terdapat integrasi hasil pengabdian 

kepada masyarakat pada 

pembelajaran 

√  Lengkap, 

sejumlah 20% 

7 Terdapat monitoring evaluasi internal 

pengabdian kepada masyarakat oleh 

reviewer yang ditunjuk oleh  LPPM 

Laporan 

monev internal 

riviewer 

√  100% dari 
seluruh 
pengabdian 
kepada 
masyarakat 

8 Terdapat log book pengabdian kepada 

masyarakat 

Laporan log 

book 

pengabdian 

kepada 

masyarakat 

√  Lengkap 

9 Terdapat laporan akhir  pengabdian 

kepada masyarakat 

Laporan 

kemajuan 

pengabdian 

kepada 

√  Lengkap 



masyarakat 

Dari data tabel 2 menunjukkan bahwa ketersediaan kelengkapan dokumen dari 

pelaksanaan pengabdian adalah sebesar 100% kecuali untuk integrasi hasil 

pengabdian dalam pembelajaran adalah 20%.  

2.1.3 Evaluasi Pengabdian kepada masyarakat 

Hasil monitoring dan evaluasi pada evaluasi pengabdian kepada 

masyarakat di Prodi S1 Keperawatan ditunjukkan pada tabel 3 sebagai berikut. 

Tabel 3 hasil evaluasi pengabdian kepada masyarakat 

NO ITEM PERTANYAAN DOKUMEN YA TIDAK KETERANGAN 

1. Terdapat monitoring evaluasi 

pelaksanaan pengabdian kepada 

masyarakat yang meliputi isi 

pengabdian kepada masyarakat, 

pelaksanaan pengabdian kepada 

masyarakat, hasil pengabdian kepada 

masyarakat, penilaian pengabdian 

kepada masyarakat, 

Laporan 

monev 

pelaksanaan 

pengabdian 

kepada 

masyarakat 

√  Lengkap 

2 Monitoring & evaluasi proses 

pengabdian kepada masyarakat 

Dilaksanakan secara konsisten 

 √  Lengkap 

Berdasarkan pada data tabel 3 menunjukkan bahwa menunjukkan bahwa 

ketersediaan dokumen untuk evaluasi pengabdian kepada masyarakat sebesar 

100% tersedia dan lengkap 

 

2.1.4 Pengendalian Pengabdian kepada masyarakat 

Hasil monitoring dan evaluasi pada pengendalian pengabdian kepada 

masyarakat di Prodi S1 Keperawatan ditunjukkan pada tabel 4 sebagai berikut. 

Tabel 4 monitoring dan evaluasi pengendalian pengabdian kepada masyarakat  

NO ITEM PERTANYAAN DOKUMEN YA TIDAK KETERANGAN 

1 Pengukuran kepuasan mitra 

pengabdian kepada masyarakat 

Laporan 

kepuasan mitra 

pengabdian 

kepada 

masyarakat 

√  Lengkap 

2 Prodi mengikuti audit mutu 

internal 

Laporan audit 

mutu internal 

√  Lengkap 



3 Prodi mengikuti RTM (Rapat 

tinjauan Managemen) 

Laporan rapat 

tinjauan 

managemen 

AMIA 

√  Lengkap 

Berdasarkan pada data tabel 4 menunjukkan bahwa menunjukkan bahwa 

ketersediaan dokumen untuk evaluasi pengabdian kepada masyarakat sebesar 

100% tersedia dan lengkap 

 

2.1.5. Peningkatan Pengabdian kepada masyarakat 

Hasil monitoring dan evaluasi pada penetapan pengabdian kepada 

masyarakat di Prodi S1 Keperawatan ditunjukkan pada tabel 1 sebagai berikut. 

Tabel 5 monitoring dan evaluasi penetapan pengabdian kepada masyarakat  

NO ITEM PERTANYAAN DOKUMEN YA TIDAK KETERANGAN 

1.  
Prodi Menyusun RTL Pengabdian 

kepada masyarakat 

Laporan 

RTL 

Penelititan 

√  Lengkap 

2.  
Prodi menyusun program kerja 

selanjutnya berdasarkan RTL yang 

telah disusun 

Program 

kerja  

√  Lengkap 

Berdasarkan pada data tabel 5 menunjukkan bahwa menunjukkan bahwa 

ketersediaan dokumen untuk evaluasi pengabdian kepada masyarakat sebesar 

100% tersedia dan lengkap 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BAB III 

PENUTUP 

 

 

A. Kesimpulan 
1. Penetapan, kelengkapan penetapan pengabdian kepada masyarakat 

pada prodi S1 keperawatan 100% sudah terpenuhi dan lengkap  

2. Pelaksanaan, Dari data tabel 2 menunjukkan bahwa ketersediaan 

kelengkapan dokumen dari pelaksanaan pengabdian adalah sebesar 

100% kecuali untuk integrasi hasil pengabdian dalam pembelajaran 

adalah 20%.  

3. Evaluasi, ketersediaan dokumen untuk evaluasi pengabdian kepada 

masyarakat sebesar 100% tersedia dan lengkap 

4. Pengendalian, dokumen  pengendalian mutu pengabdian kepada 

masyarakat pada prodi S1 keperawatan 100% tersedia, terlaksana dan 

lengkap. 

5. Peningkatan, dokumen  peningkatan mutu pengabdian kepada 

masyarakat pada prodi S1 keperawatan 100% tersedia, terlaksana dan 

lengkap 

 

B. Rekomendasi 
1. Penetapan, menjaga dan mempertahankan ketersedian dokumen 

penetapan pengabdian kepada masyarakat yang 100%  sudah terpenuhi 

dan lengkap 

2. Pelaksanaan, menjaga dan mempertahankan kelengkapan pelaksanaan  

pengabdian kepada masyarakat pada prodi S1 keperawatan yang 100%  

sudah terpenuhi dan lengkap. Melaksanakan monitoring dan evaluasi 

internal pengabdian kepada masyarakat oleh reviewer pengabdian 

kepada masyarakat yang kompeten dan ditunjuk LPPM 

3. Evaluasi, menjaga dan mempertahankan ketersedian dokumen 

evaluasi pengabdian kepada masyarakat yang 100%  sudah terpenuhi 

dan lengkap 

4. Pengendalian, menjaga dan mempertahankan dokumen  pengendalian 

mutu pengabdian kepada masyarakat pada prodi S1 keperawatan 100% 

tersedia, terlaksana dan lengkap. 

5. Peningkatan ,  menjaga dan mempertahankan dokumen  peningkatan 

mutu pembelajaran pada prodi S1 keperawatan 100% tersedia dan 

lengkap. 
 

 

 

 



LAMPIRAN 

INSTRUMENT MONITORING EVALUASI 

 MUTU PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT  

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH SURABAYA 

NO ITEM PERTANYAAN DOKUMEN YA TIDAK KETERANGAN 

A. Penetapan pengabdian 

kepada masyarakat 

    

1 Fakultas/Prodi Memiliki standar 

mutu pengabdian 

Standar mutu 

pengabdian 

   

2 Fakultas/Prodi Memiliki pedoman 

pengabdian kepada masyarakat 

Pedoman 

pengabdian 

kepada 

masyarakat 

   

3 Fakultas/Prodi menetapkan rencana 

Strategi pengabdian kepada 

masyarakat  

Renstra 

pengabdian 

kepada 

masyarakat 

   

4 Fakultas menetapkan road map 

pengabdian kepada masyarakat 

Road map 

pengabdian 

kepada 

masyarakat 

fakultas 

   

5 Prodi menetapkan road map 

pengabdian kepada masyarakat 

Road map 

pengabdian 

kepada 

masyarakat prodi 

   

6 Dosen menetapkan road map 

pengabdian kepada masyarakat 

Road map 

pengabdian 

kepada 

masyarakat 

dosen 

   

B. Pelaksanaan     

1 Kesesuaian pengabdian kepada 

masyarakat dengan bidang 

keilmuwan  

Judul 

pengabdian 

kepada 

masyarakat, 

proposal 

pengabdian 

kepada 

   

2 Kesesuaian pengabdian kepada 

masyarakat dengan road map 

pengabdian kepada masyarakat  

   



3 kesesuaian pengabdian kepada 

masyarakat  yang mencirikan 

visi prodi  

masyarakat,     

4 keterlibatan mahasiswa dalam 

kegiatan pengabdian kepada 

masyarakat dosen 

   

5 Terdapat Output Pengabdian 

kepada masyarakat (publikasi 

jurnal/ proceding/HAKI) 

   

6 Terdapat integrasi hasil 

pengabdian kepada masyarakat 

pada pembelajaran 

   

7 Terdapat monitoring evaluasi 

internal pengabdian kepada 

masyarakat oleh reviewer yang 

ditunjuk oleh  LPPM 

Laporan monev 

internal riviewer 

   

8 Terdapat log book pengabdian 

kepada masyarakat 

Laporan log 

book pengabdian 

kepada 

masyarakat 

   

9 Terdapat laporan kemajuan 

pengabdian kepada masyarakat 

Laporan 

kemajuan 

pengabdian 

kepada 

masyarakat 

   

C. Evaluasi      

1. Terdapat monitoring evaluasi 

pelaksanaan pengabdian kepada 

masyarakat yang meliputi isi 

pengabdian kepada masyarakat, 

pelaksanaan pengabdian kepada 

masyarakat, hasil pengabdian 

kepada masyarakat, penilaian 

pengabdian kepada masyarakat, 

Laporan monev 

pelaksanaan 

pengabdian 

kepada 

masyarakat 

   

2 Monitoring & evaluasi proses 

pengabdian kepada masyarakat 

Dilaksanakan secara konsisten 

    

D. Pengendalian     

1 Pengukuran kepuasan mitra 

pengabdian kepada masyarakat 

Laporan 

kepuasan mitra 

pengabdian 

kepada 

masyarakat 

   



2 Prodi mengikuti audit mutu 

internal 

Laporan audit 

mutu internal 

   

3 Prodi mengikuti RTM (Rapat 

tinjauan Managemen) 

Laporan rapat 

tinjauan 

managemen 

AMIA 

   

E. Peningkatan     

3.  Prodi Menyusun RTL 

Pengabdian kepada masyarakat 

Laporan RTL 

Penelititan 

   

4.  Prodi menyusun program kerja 

selanjutnya berdasarkan RTL 

yang telah disusun 

Program kerja     

 

 

 

 

 

 


